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 معلوماتي تکنالوژۍ پالیسي )لارښود(

 اوله ماده: د پالیسۍ پیژندنه

چې د لوړو زده کړو وزارت د چتر لاندې خپل اداري او علمي فعالیتونه پر مخ وړي، چې پدې لړ کې یې د لوړو  تابش پوهنتون

زده کړو وزارت، ملي او نړیوالو معیارونو په نظر کې نیولو سره د نوي عصر او پر تکنالوژۍ د سمبال اداري او علمي چاپیریال په 

او پدې برخه کې د لازیاتو پرمختګونو او نوو سیستمونو په ایجاد او انکشاف باندې  کوښښ کړی رامینځته کولو کې تل زیار او

د نوي عصر او تکنالوژۍ د کارونې جامع او پرمختللي سیستمونه رامینځته کړي، چې د یادو  پوهنتونکار جریان لري، 

په کچه د اداري او مالي  پوهنتونیستنې په موخه د سیستمونو څخه د استادانو، اداري کارمندانو او محصلینو د موثرې ګټې اخ

د  پوهنتونکړی، تر څو د یوې منظمې پالیسۍ مطابق د چارو معاونیت په تشکیل کې د معلوماتي تکنالوژۍ آمریت ایجاد 

تخنیکي، انترنیټي، کمپیتورنو، ویبسایټونو، ډیټابیسونو، شبکو، معلوماتي سیستمونو ته د لاسرسي، د اکاونټونو بندولو او 

محدودولو د معلوماتو محرمیت او سرغړونو لپاره د څارنې او نظارت په برخه کې د معلوماتي تکنالوژۍ آمریت لپاره دا پالیسي 

وونو او مقرراتو یوه ټولګه ده چې په اداره کې د معلوماتي تکنالوژۍ سرچینو خوندي او مسؤلانه ترتیب شوه، دا پالیسي د لارښ

لخوا چمتو شوي تر څو د  پوهنتونکارونه ډاډمنه کړي، دا پالیسي هغه اصول، معیارونه او طرز العملونه په ګوته کوي چې د 

 ول یقیني کړي.تکنالوژۍ سیستمونو، شبکو او خدماتو مناسبه او اصولي اداره ک

د اکاډمیکو،  پوهنتونمعلوماتي تکنالوژۍ آمریت هغه مهم اصل او رول پیژنې چې د تیکنالوژۍ په مرسته د ټولنې او همدارنګه د 

اداري او څیړنیزو فعالیتونو په لړ کې لوبوي، موږ هڅه کوو چې یوخوندي، د باور وړ او ټول شموله ډیجیتل اداري او علمي 

د ستراتیژیکو موخو، لړلید او ماموریت، نوښت، همکارۍ او غوره والي ته  پوهنتونمونه رامینځته کړو چې د چاپیریال او سیست

 وده ورکړي.

مطابقت منعکس  تر څو د پرمختللې تکنالوژۍ سره  پالیسي به په دوره یي توګه نوی او تازه کیږي او بیا کتنه به یې ترسره کیږي

د هر غړي مسولیت دی چې ځان له دې پآلیسۍ سره اشنا  پوهنتونځواب ووایی دا زمونږ د  کړي او راپورته کیدونکو ننګونو ته

 د هرې سرغړونې یا اندیښنې په رابطه اړونده مسؤلو اشخاصو ته راپور ورکړي. کړي، ددې احکامو او لارښوونو پابند وي، او

خوځنده او ټول شموله چاپیریال رامینځته کړو  ددې پالیسۍ کې د بیان شوي اصولو په ساتلو سره مونږ کولي شو یو خوندي،

او وده ورکړواو همدارنګه د لوړو زده کړو لپاره د وزارت د تضمین کیفیت او نورو معیارونو د پوره کولو لپاره جامع  او هر اړخیزه 

 شوه.مادوکې ترتیب   (۲۸)چوکاټ او تعقیب رامینځته کړو، پالیسي د ټولو اړخونو په نظر کې نیولو سره په 

 د پالیسۍ هدفماده:  دویمه

)استادانو، اداري کارکوونکو، محصلینو او مجاز د ټولو غړو  پوهنتونپالیسۍ موخه د  د معلوماتي تکنالوژۍ پوهنتون تابش د

د معلوماتي تکنالوژۍ د سرچینو او سیستمونو د کارولو لپاره د اصولو، لارښوونو او توقعاتو توضیح کول دي، د  نمیلمنو( په ګډو 

پالیسۍ هدف د خوندي، باوري، نوښت، ابتکار او انکشاف په برخه کې د ډیجیتل او کمپیوتري اداري او علمي چاپیریال 

 صیلي، څیړنیزو لیدلورو او ماموریتونو ملاتړ وکړي.د تح پوهنتونرامینځته کول او وده ورکول دي تر څو د 

د ډیجیتل شتمنیو او سیستمونو  پوهنتوند معلوماتي تکنالوژۍ پالیسي یو له لومړنیو هدفونو څخه د  پوهنتوند امنیت: . 1.2

امنیت تضمین کول دي، په دې کې ممکن د حساسو معلوماتو، څیړنیزو موادو، فکري ملکیت، اود استادانو، کارمندانو او 
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محصلینو د شخصي معلومات شامل وي، پالیسي ممکن د غیر مجاز لاسرسي، ډیټا سرغړونو، او سایبر ګواښونو په وړاندې د 

یتي اقدامات لکه د اور وژنې، انټي ویروس سافټویرونه، کوډ کول او د خوندي شبکې لپاره د اړونده اقداماتو او ساتنې لپاره امن

 سیستمونو ډاډ ورکوي.

د معلوماتو محرمیت په اهمیت باندې ټینګار وکړي او د اړوندو قوانینو او مقرراتو  بهپالیسي : د معلوماتو محرمیت او اطاعت. 2.2

( یا د کورنۍ د تعلیمي او تحصیلي حقونو او GDPRسره مطابقت یقیني کړي، لکه د عمومي معلوماتو محافظت مقررات )

 سيولو، ساتلو او شخصي معلوماتو ته د لاسر دا ممکن د معلوماتو راټولولو، ذخیره کولو، کارولو، شریک ( ،FERPAمحرمیت قانون )

 او کنټرول لپاره د کارکوونکو او محصلینو د حقونو پورې اړونده ستونزې حل کړي.

معلوماتي سرچینو مسولانه او اخلاقي کارونې ته وده ورکړي،  د پوهنتوند معلوماتي تکنالوژۍ پالیسي به د : مسؤله کارونه. 3.2

د لپآره لارښوونې،  ونوشمول د مناسب انلاین چلند عملونه او لارښوونې تعریف کړي، په کارونې طرز الدا کیدای شي د منلو وړ 

غیر مجا لاسرسي یا سرچینو کارولو منع کول، او د فعالیتونو محدودیتونه لکه ځورونې، د کاپي حق څخه سرغړونه یا د ناوړه 

 سافټویرونو په خپل سر نصبول.

کې د معلوماتي تکنالوژۍ سرچینو تخصیص او مدیریت لپاره لارښوونې  پوهنتونپالیسي به په : د سرچینو تخصیص. 4.2

رامینځته کړي، پدې کې به ممکن د هارډویر، سافټویر، شبکې زیربنا او تدارک، ځای پرځای کول، ساتنه او د ځای پر ځای 

افټویر او یا هم د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې کولو او د کار په جریان کې د ستونزو حل کول شامل دي، او همدارنګه د س

 ورکولو، بودیجې او د سرچینو د لومړیتوب لارښوونې شاملې دي. د جواز

د کارکووونکو او محصلینو په منځ کې د معلوماتي تکنالوژۍ د  پوهنتوند معلوماتي تکنالوژۍ پالیسي د : ښوونه او روزنه. 5.2

 کې روزنیرامنیت، غوره او با مسؤلیته کړنو، د معلوماتو محرمیت او د سیستمونو او زیربناو په اړه پوهاوی رامینځته کوي، پدې 

کې مرسته وکړي،  په پوهیدوخطرونو  پروګرامونه، ورکشاپونه، او نورې مختلفې برنامې شاملې وي تر څو کاروونکو سره د احتمالي

 او د دوي ډیجیتل پوهې ته وده ورکړي او د کمپیوتري او عصري نړۍ خوندي فعالیتونه ترسره او غوره کړي.

د ستونزو په صورت کې د بیا رغونې پلانونو ساتلو لپاره  دوام اوپالیسي به د معلوماتي تکنالوژۍ د  دا: دوام او بیارغونه. 6.2

( مهم سیستمونه او خدمات د ګډوډۍ یا ناورین په صورت کې بیا رغول ITتګلارې په ګوته کړي تر څو ډاډ ترلاسه شي چې د )

( پورې اړوند ساحو ITکیدای شي، پدې کې کیدای شي د بیک اپ پروسیجرونه، د معلوماتو د بیرته راګرځولو پروګرامونه او د )

 پر وړاندې دستونزو د اغیزو کمولو لپاره بیړني پلانونه او اقدامات شامل دي.

ژۍ وسایلو، وسیلو، پلیټ فارمونو او سرچینو کارولو او هڅولو د معلوماتي تکنالوژۍ پالیسي به د ټیکنالو: همکاري او نوښت. 7.2

سره همکاري د نوښت کلتور ته وده ورکړي، چې د څیړنې، تدریس، زده کړې او اداري پروسو اسانتیاوې برابروي، دا به په 

و ملاتړي نوښتونو ته وده کې د ډیجیتل بدلون لپاره د راپورته کیدونکي تکنالوژیکي نوښتونو او ابتکاراتو د ادغام ا پوهنتون

 ورکړي.

کې د پریکړې  پوهنتوناو په  آمريتمعلوماتي تکنالوژۍ پالیسي د ادارې جوړښت، رول او د معلوماتي تکنالوژۍ : موافقت. 8.2

معیارونو ، دا ممکن د اړوندو قوانینو، مقرراتو او د لوړو زده کړو وزارت د کويکولو پروسې پورې اړوند مسؤلیتونه بیان او واضح 

 سره د مطابقت، او همدارنګه د داخلي پالیسیو او طرز العملونو تعقیب په نښه او تطبیق کړي.
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 د پالیسۍ د تطبیق ساحهماده:  دریمه 

)ننګرها( کې د معلوماتي تکنالوژۍ پالیسۍ د تطبیق ساحه په عمومي ډول د لارښوونو، قواعدو، سیستمونو  پوهنتون په تابش

په چاپیریال کې د معلوماتي تکنالوژۍ سرچینو او سیستمونو کارول اداره کوي،  پوهنتوناو کړنو پراخه لړۍ پوخي چې د 

منه او خوندي کارونه یقیني کړي، او د کاروونکو تر منځ د معلوماتي پالیسي ددې لپاره ډیزاین شوې چې د تکنالوژۍ موثره ، اغیز 

وسایلو او سیستمونو د کارونې په لړ کې مسؤلانه او اخلاقي چلند ته وده ورکړي، په لاندې ډول د معلوماتي تکنالوژۍ د تطبیق 

 عمومي ساحات په نښه شوي:

سیستمونو د منلو وړ کارونه په ګوته کوي، په شمول د کمپیوتر،  د منلو وړ کارونه: پالیسي د معلوماتي تکنالوژۍ سرچینو او

شبکې، سافټویر، او ډاټا. دا ددې منابعو ټاکل شوي اهداف او د دوي په کارولو کې محدودیتونه مشخص کوي، لکه د غیر 

 قانوني لاسرسي منع کول، غیر قانوني فعالیتونه یا ځورونې منع کول.

د معلوماتي ټکنالوژۍ سرچینو او سیسټمونو د منلو وړ کارول په ګوته کوي، په شمول د کمپیوټر،  پالیسي . د منلو وړ کارول:3.1

شبکې، سافټویر، او ډاټا. دا د دې منابعو ټاکل شوي اهداف او د دوی په کارولو کې کوم محدودیتونه مشخص کوي، لکه د 

 غیرقانوني لاسرسي منع کول، غیرقانوني فعالیتونه، یا ځورونې.

د شبکې او انټرنیټ اتصال کارول په ګوته کوي، په شمول د مسؤلیت او خوندي  پوهنتونپالیسي د  :شبکه او انټرنیټ. 3.2

او انلاین اړیکو لپاره د لارښوونو په برخه کې د  انټرنیټ لټون کولو لارښوونې، د برښنالیک کارولو، ټولنیزو رسنیو او صفحاتو

 کارونې وړ ده.

پالیسي د حساسو معلوماتو د ساتنې پر اهمیت ټینګار کوي او د ډیټا امنیتي تدابیر تعریفوي،  :امنیت او محرمیتد معلوماتو . 3.3

لکه د پټنوم ساتنه، کوډ کول او د معلوماتو د بیک اپ پروسیجرونه دا ممکن د کارمندانو د شخصي معلوماتو پورې اړوند د 

 اډمن کړي.محرمیت ساحې او د اړونده معلوماتو محافظت هم ډ

پالیسي به د جواز لرونکي سافټویرونو کارول په ګوته کړي، پشمول د سافټویر جواز ورکولو تړونونو  :سافټویر او جواز ورکول. 3.4

 سره د مناسب نصب، کارولو او اطاعت لپاره لارښوونې.

پالیسي ممکن د فکري ملکیت حقوق ته د درناوي لپاره لارښوونې په ګوته کړي، په شمول د کاپي حق  :فکري ملکیت. 3.5

 کې د معلوماتي تکنالوژۍ سرچیني کاروي. پوهنتونقوانین، په هغه صورت کې چې په 

مالویر، په پالیسۍ کې ممکن د سایبر امنیت ګواښونو پر وړاندې د ساتنې لپاره اقدامات شامل وي، لکه   :سایبر امنیت. 3.6

، یا غیر مجاز لاسرسی. دا ممکن د انټي ویروس سافټویر، د سافټویرونو تازه کول او د کاروونکي د پوهاوي روزنې فشینګ بریدونه

 په برخه کې فعالیتونه او اړتیاوي په ګوته کړي.

( په BYODپه هغه صورت کې چې د تطبیق وړ وي د کارمندانو د شخصي وسایلو ) : د کارمندانو شخصي معلوماتي وسایل. 3.7

 برخه کې د شخصي وسایلو لکه لپټاپ، موبایل، ټابیلیټونه یا نورو برخو کې لارښوونې چمتو کړي.

سرچینو د کارولو پر مهال د کاروونکو مسؤلیتونه او تمه پالیسي د معلوماتي تکنالوژۍ   :د کاروونکي مسؤلیتونه او چلند. 3.8

شوی چلند تعریفوي، دا کیداي شي ستونزې لکه د غلا، ځورونې، غیر مجاز لاسرسي او د یادو مواردو د رامینځته کیدو پایلې 

 تعریف کړي.
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ویبسایټ لپاره د قراردادونوترسره ( سیستم او همدارنګه د ERPد ډیټابس ) پوهنتونپالیسي به د   :ډیټابیس او ویبسایټ. 3.9

کولو، د معلوماتو اپډایټ ساتلو او د ډيټابیس او ویبسایټ په برخه کې کارکوونکو ته د هغوي د اړونده برخو د حقوقو ورکولو 

 پروسیجرونه په ګوته کوي.

کوي، په شمول د انضباطي  پالیسي د پالیسۍ سرغړونو د تحقیق او حل کولو طرز العملونه په ګوته  :اطاعت او تطبیق. 3.10

 کړنو او احتمالي قانوني پایلو په برخه کې.

 د پالیسۍ بیا کتنهماده:  څلورمه 

د معلوماتي تکنالوژۍ چټک پرمختګ او د معلوماتي سیستمونو پرمختللې چاپیریال د پالیسیو او لارښوونو دوره یي بیاکتنې ته 

ه ده تر څو ډاډ ترلاسه شي چې نید معلوماتي تکنالوژۍ بیا کتنه اړکې  پوهنتوناړتیا لري چې د دوي کارول اداره کوي، په 

پالیسي د اوسني عصري اداري سیستمونو او چاپیریال سره سمون لري، د پالیسۍ د بیا کتنې موخه د موجوده چوکاټ ارزونه، 

وثریت، امنیت او مسؤلانه کارونې په چاپیریال کې د معلوماتي سرچینو م پوهنتوند ښه والي لپاره د ساحو په ګوته کول او د 

لپاره ضروري ده، د پالیسۍ د بیا کتنې موخه به دا وي چې ډاډ ترلاسه شي چې د معلوماتي تکنالوژۍ پالیسۍ اړونده، موارد 

و سره د لنډ مهاله او اوږد مهاله اهداف پوهنتوند اصولو نورو برخو سره د تطابق او د  پوهنتونجامع او د لوړو زده کړو وزارت او 

د ماموریت ملاتړ وکړي  پوهنتونکنالوژۍ پالیسۍ بیا کتنې )تجدید( موخه داده چې د کې د معلوماتي ت پايلهسمون لري، په 

 د کاروونکو تجربې لوړې کړي او د تکنالوژۍ له پلوه مسلکي او خوندي اکاډمیک چاپیریال کې مرسته وکړي.

 کلیدي اصطلاحات او مخففاتماده:   پنځمه

Pashto  English Abbreviation No 
 Information Technlogy  IT 1 معلوماتي ټکنالوژي

 General Data Protection Regulation GDPR 2 د عمومي معلوماتو د ساتنې مقررات

 Family Educational Rights and Privacy Act FERPA 3 د کورنۍ تعلیمي حقونو او محرمیت قانون

 Software Or Hardware Systems Platforms 4 سیسټمونهسافټویر یا هارډویر 

 Bring Your Own Device BYOD 5 د معلوماتي تکنالوژۍ شخصي وسایل

 Service Level Agreements SLAs 6 تړونونهخدماتو  د

 IT Service Management ITSM 7 د معلوماتي ټکنالوجۍ خدماتو مدیریت

 Web Content Accessibility Guidelines WCAG 8 لارښوونېد ویب منځپانګې د لاسرسي 

 Uninterruptible Power Supply UPS 9 بریښنا رسول وقفې پرته دد 

 Power Distribution Units PDUs 10 د بریښنا د ویش واحدونه

 STandard Operating Procedures SOPs 11 معیاري عملیاتي پروسیجرونه

 Network Video Recorders NVRs 12 ریکارډرد شبکې ویډیو 

 video management software VMS 13 د ویډیو مدیریت سافټویر

 Learning Management System LMS 14 د زده کړې مدیریت سیسټم

 Bits Per Second bps Bandwidth 15 په یوه ثانیه کې بیټس

 Form of cyber attack Phishing 16 کولو یوه بڼهد سایبر برید 

 Sending Unsolicited and Unwanted Messages Spamming 17 پیغامونو لیږل د ناغوښتل شوو د 

 Virtual Private Networks VPNs 18 انلاین خصوصي شبکې

 Enterprise Resource Planning ERP 19 پلان کول ود سرچین

 Primary Contact or Representative Focal Person 20 لومړنۍ اړیکه یا استازی

 Programming Language Scheme - URI Scheme Scheme 21 د پروګرام کولو ژبه

 Set of step-by-step instructions or Procedures Algorithms 22 د لارښوونو یا پروسیجرونو سیټ

 Carbon Copy CC 23 د کاربن کاپي

 Blind Carbon Copy BCC 24 کاربن کاپي پټه 

 Patch Management Systems PMS 25 )د کمپیوترونو فعالیت ته وده ورکول(
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 Combination of words "malicious" and ناوړه  سافټویرونه

"software 
Malware 

26 

 Mobile Device Management MDM 27 د ګرځنده وسیلې مدیریت

 Multi Factor Authentication MFA 28 د څو فکتور تصدیق

 Biometric Technology Iris Scans 29 بایومتریک ټیکنالوژي

 Universal Serial Bus USB 30 د ډیټا ګړندی انتقال

 Storing Data, Resources In a Separate Location Offsite 31 د معلوماتو ذخیره کول، سرچینې په جلا ځای کې

 Wireless Internet Connectivity Hotspot 32 د بې سیمه انټرنیټ اتصال

 Volume And Flow Of Data Transmitted Between Devices Internet Traffic 33 د وسیلو تر مینځ لیږدول شوي ډیټا حجم او جریان

 Open-Source Operating System Linux 34 د خلاصې سرچینې عملیاتي سیسټم

 Proprietary Operating System (Apple) MacOS 35 د ملکیت عملیاتي سیسټم

 Remove Malicious Software Anti-Virus 36 د ناوړه سافټویرونو لرې کول

 Portable Storage Device Flash Drive 37 د ذخیره کولو وسیله

 Dynamic Host Configuration Protocol DHCP 38 د شبکې تنظیماتو لپاره کارول کیږي

 Detect and Measure Physical or Environmental Attributes Sensors 39 ځانګړتیاوې کشف او اندازه کړئ فزیکي یا چاپیریاليد 

 د پالیسۍ )لارښود( عمومي اصولماده:   شپږمه

د معلوماتي تکنالوژۍ پالیسي د اداري کارکوونکو، استادانو او محصلینو لپاره د خوندي او ګټور کمپیوتري  پوهنتون تابش

 )ډیجیتل( چاپیریال رامینځته کولو او ساتلو اړین اصول وړاندې کوي، چې په لاندې ډول وړاندې کیږي:

د معلوماتي تکنالوژۍ سرچینو د منلو وړ کارونه تعریف کړئ، د کمپیوتر،  پوهنتونپه واضح ډول د   :د منلو وړ کارونه. 5.1

د لید لوري او  پوهنتونشبکې، انټرنیټ او سافټویرونو تر څنګ ګڼ شمیر نورې برخې باید مشخص شي، تر څو دا سرچینې د 

 شي. ماموریت په پام کې نیولو سره د علمي، تحقیقي، اداري او نورو مجاز اهدافو لپاره وکارول

د معلوماتي تکنالوژۍ سرچینې مناسب او مسؤلانه کارونې په لړ کې د کارونکو مسؤلیتونه په ګوته   :د کارونکي مسؤلیتونه. 5.2

کوي، د کاپي حق قوانینو ته درناوی، د حساسو معلوماتو ساتنه، او د هغو فعالیتونو څخه ډډه کول چې کیدای شي شبکې یا 

 خنډ او ځنډ او یا ګډوډۍ سبب وګرځي. نورو کاروونکو ته د کارونو د

د کارونې حسابونو او پاسورډونو جوړولو او اداره کولو لپاره لارښوونې   :د کارونې حسابونه )یوزرونه( او پټ رمزونه )پاسورډونه(. 5.3

نیولو سره بدل مشخص کوي، کاروونکي هڅوي چې قوي پاسورډونه غوره کړي، په منظمه توګه د ټاکل شوو وختونو په نظر کې 

 کړي، او له نورو سره یې شریک نه کړي، د حساب فعالولو، غیر فعالولو لپاره پروسیجرونه باید واضح او تعریف شوي وي.

معلوماتو د محرمیت او امنیت فعالیتونو او کړنو ته باید وده ورکړي، لکه د ډیټا کوډ کول، منظم  د  :د معلوماتو محرمیت. 5.4

معلوماتو سرغړونو یا امنیتي پیښو راپور بیک اپ، او د محرمیت اړوندو مقرراتو ته غاړه ایښودل، د حساسو معلوماتو اداره کول او د 

 انیزمونه مشخص شي.ورکولو لپاره باید طرز العملونه او د رسیدګۍ میک

د شبکې کارولو لپاره مقررات باید رامینځته شي، په شمول د غیر مجاز لاسرسي محدودیتونه، هیک کول  :د شبکې کارول. 5.5

باید په ګوته شي، د شبکې څارنه او د شبکې ناوړه ګټه اخیسته یا ( محدودیتونه Bandwidth)او د غیر مجاز وسیلو کارول، د 

 مخنیوي لپاره اقدامات باید تعریف شي.غیز مجاز لاسرسي 

ملکیت وسیلو کې د سافټویر نصب او کارولو لپاره لارښوونې باید مشخص شي، د جواز  پوهنتوند   :د سافټویر کارول. 5.6

لرونکو سافټویرونو کارول، د سافټویر د غلا کولو مخنیوي، او د غیر مجاز یا احتمالي زیان رسونکي سافټویر نصبولو محدودیتونه 

 په ګوته کړي.
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د بریښنالیک او مخابراتي سیستمونو مناسب کارولو لپاره باید لارښوونې چمتو کړي،  پوهنتوند   :بریښنالیک او اړیکې. 5.7

فعالیتونه لکه سپیم کول، فشینګ، یا هغه لینکونه چې باید ونه لیږل شي مسلکي او په درناوي ولاړه اړیکه وهڅوي، او ځیني 

 ه لارښوونې او سیستمونه باید تعریف کړي.ر د رسمي بریښنالیکونو د بیک او مراقبت لپا پوهنتونمنع کول، همدارنګه د 

سرچینو ته د لیرې لاسرسي لپاره لارښوونې، پشمول د مجازي شخصي شبکو  پوهنتوند   :VPNریموټ لاسرسي او . 5.8

(VPNs کارول، د )سیستمونو ته د لاسرسي لپاره امنیتي اړتیاوي او  پوهنتوند چاپیریال څخه بهر ځایونو څخه د  پوهنتون

 لارښوونې او د محرمو معلوماتو د خوندي ساتلو لپاره لارښوونې باید شاملې وي.

په شبکه کې د شخصي وسایلو کارولو لپاره باید پالیسي او لارښوونې تعریف شي،  پوهنتوند   :د کارکوونکو شخصي وسایل. 5.9

سرچینو ته د لاسرسي لپاره امنیتي اړتیاوي، د وسیلې ثبت کول او نورې اړینې لارښوونې او  پوهنتوند شخصي وسیلو څخه د 

 اصول واضح او مشخص شي.

د پالیسیو او طرز العملونو  پوهنتوند لوړو زده کړو وزارت، مخابراتو وزارت د تطبیق وړ قوانینو او مقرراتو او د   :اطاعت. 5.10

وژۍ په ګوته شي لکه د انضباطي عملونو یا د معلوماتي تکنال ینګار وشي، د نه اطاعت کولو پایلېاید ټسره د موافقت په اهمیت ب

 ه ورکول.د خدماتو او امتیازاتو د لاس

د معلوماتي تکنالوژۍ د پالیسیو، امنیتي غوره کړنو او د معلوماتي تکنالوژۍ د سرچینو مسؤلانه کارونې   :ښوونه او رزونه. 5.11

پوهاوي وده او روزنیزو برنامو چمتو کول، تر څو کاروونکي وهڅوي چې د راپورته کیدونکو احتمالي ګواښونو او په اړه د 

 نو په اړه خبر شي.نو تکنالوژیکي بدلو 

د معلوماتي تکنالوژۍ د سرچینو د څارنې، د پالیسۍ سرغړونو پلټنه، او د اړتیا په وخت کې د پایلو پلي   :تطبیق او څارنه. 5.12

او همکارو کارمندانو رول او د  وکولو لپاره طرز العملونه باید تعریف شي، همدارنګه د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د ملاتړي

 پالیسۍ سرغړونو لپاره د راپور ورکولو هر ډول تګلارې )میکانیزمونه( په ګوته شي.

 د معلوماتي تکنالوژۍ دندیز مکلفیتونهماده:  اوومه 

 ,LMS, MIS) د پوهنتون د کمپیوټري شبکې، سرورونو، انټرنیټ، برېښنایي سیسټمونو  د سیستمونو مدیریت: 1:.7

EMS…)  ، لپاره د لاسرسي کاروونکو او څارنهنصب، تنظیم (Access) .مدیریت 

د او  ترمیم او تازه کولد کمپیوټرونو، پرنټرونو، سکینرونو او نورو وسایلو ارزونه، نصب، هارډویر او سافټویر مدیریت: 7.2:

 قانوني سافټویرونو تنظیم، جوازونه، او د اړتیا پر بنسټ پراختیا

پاڼې تنظیم، او نشراتو سره په هماهنګئ کې د پوهنتون د پوهنتون رسمي ویبپاڼې او ټولنیزو شبکو همغږي: د ویب7.3:

 د ټولو رسمي اکاونټونو امنیت ساتل.

تنظیم، ملاتړ او  (…Moodle, Google Classroom, Zoom) سیسټمونو E-learning دکړو ملاتړ: د برېښنایي زده7.4:

 د استادانو او محصلینو لپاره تخنیکي اسانتیاوې برابرول او د پوهنتون د بریښنایې زده کړو کمیتېو سره روزنه

د معلوماتو او  د پوهنتون معلوماتي سیستمونو لپاره د امنیت پالیسۍ ترتیبد امنیت او محرمیت تضمین: 7.5:

 کنټرول. او لاسرسي، Backupساتنه، معیاري خوندي
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روزنیز  IT د استادانو، کارکوونکو او محصلینو لپاره د د مسلکي پرمختیا مرکز سره په همغږۍروزنه او مشوره: 7.6:

 د نویو تکنالوژیو په برخه کې مشورې ورکول او پروګرامونه تنظیمول

د  او بنسټونو، شرکتونو او شبکو سره همکاري IT او نړیوالو د مليد پوهنتون د رهبرۍ په اجازه د همکاریو پراختیا: 7.8:

 نوې تکنالوژۍ او تجهیزات راجلبول

 د فعالیتونو، ستونزو، اړتیاوو او لاسته راوړنو راپور برابرول او ادارې ته سپارل. سیستم:د راپور ورکونې 7.9:

 او اداري چارو مرستیال او علمي شوری ته راپور ورکول.په ربعوار او کلني ډول مالي 7.10:

 اړوند ستونزو د حل په موخه په وخت اقدام کول.  ITپه ټولو برخو کې د 7.11:

 د پوهنتون له ټولوې ډيجېټلي وسايلو څخه وخت په وخت څارنه او کتنه کول. 7.12:

ترلاسه کول او پوهنتون ارشیف په عمومي هارډسک  Soft Dataد پوهنتون له ټولو اجرائيوي واحدونو په منظم ډول 7.13:

 کې خوندي او محرم ساتل. 

د پوهنتون له سرورخونې، کمپيوټر لېب، امنيتي کمرو، اداري کمپيوټرونو او ټولو تکنالوژيکي وسايلو څخه د 7.14:

 فعاليت په موخه ډاډ ترلاسه کول. 

له استعمال سره د اداري کارکوونکو او استادانو بلدول او د ډيټابيس چاري مخ ته وړلو ترڅنګ د ډیټابیس 7.15:

 ټرېننګونه ورته برابرول. 

 نورې ټولې هغه دندې چې د پوهنتون د لوړو مراجعو لخوا ورته سپارل کیږي.7.16:

 

 د ډیټا او معلوماتو آمنیتماده:  اتمه 

کې د معلوماتي تکنالوژۍ د پالیسۍ یوه مهمه او اساسي برخه ده، پدې برخه کې د  پوهنتوند ډیټا او معلوماتو امنیت په 

په داخل او د بهر څخه تهدید کیدونکو مواردو او امنیتي اندیښنو لپاره لارښوونې او کړنې تعریف شوي، چې د ډیټا او  پوهنتون

ظارت تضمینوي، د معلوماتي تکنالوژۍ دا برخه معلوماتي شتمنیو ساتنه، محرمیت، بشپړتیا، شتون او د هغې څخه دوامداره ن

د معلوماتو طبقه بندي کولو، د معلوماتو اداره کولو، ذخیره کولو، لاسرسي کنترول، ستونزو او پیښو ته رسیدګي او غبرګون، راپور 

 باندې تمرکز کوي. ورکولو، کوډ کولو او تصدیق کولو تر څنګ د فزیکي امنیت پورې اړونده فعالیتونو او اقداماتو اغیزمنتیا

د معلوماتو د درجه بندي کولو پروسه ده چې د هغې د حساسیت، ارزښت  يد معلوماتو طبقه بند . د معلوماتو طبقه بندي:8.1

ته وړتیا ورکوي چې د معلوماتي  پوهنتون( Schemeد اړتیاوو پر بنسټ وي، د معلوماتو د ډلبندۍ یو قوي سکیم ) پوهنتوناو د 

پلي ورته پر بناء لومړیتوب ورکړي، او مناسب امنیتي تدابیر او کنترول  طبقوتکنالوژۍ په برخه کې خپلو سرچینو ته د هغوي د 

بندي کولو اهمیت پیژني، معلومات ممکن په څو کچو طبقعه طبقه د حساسیت او انتقاد پر اساس د معلوماتو  پوهنتونکړي، 

ي شي لکه عامه، داخلي، محرم او خورا محرم ، دا طبقه بندي د محافظت او ساتنې لپاره د مناسبې کچې په پیژندلو کې بند

مرسته کوي او ډاډ ترلاسه کوي چې معلومات د هغې د طبقه بندۍ پر اساس سم اداره کیږي، حفظ او زیرمه کیږي او اړونده 

 برخو سره شریک کیږي.

د معلوماتو د خوندي کولو لپاره د ډيټا سم اداره کول او ذخیره کول اړین  پوهنتوند . د معلوماتو اداره کول او ذخیره کول: 8.2

د ډیټا ذخیره  کولو، ذخیره کولو، لیږد او ضایع کولو په اړه لارښوونې وړاندې کوي، دا عمليهدي، پالیسي د معلوماتو د جوړولو، 
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د معلوماتو خوندي ډیټا کود کول او  ېځایونو کارولو باندې ټینګار کوي، د حساس ودونو او تصویب شويي میتو کولو لپاره د خوند

 کله چې اړتیا ورته نه وي. ،تصفیه کول

حساسو معلوماتو او سیستمونو ته د غیر مجاز اشخاصو د لاسرسي مخنیوي لپاره د لاسرسي کنترول  . د لاسرسي کنترول:8.3

د معلوماتي تکنالوژۍ زیربنا کې د لاسرسي کنترول قوي میکانیزم رامینځته  پوهنتوندې فرعي برخې هدف د  خورا مهم دی، د

کول دي، پدې کې د کارونکي تصدیق، د واک ورکولو پروسیجرونه، د کارونکي حساب مدیریت، او د امتیازاتو لاسرسي مدیریت 

په د مشروع اړتیاوو پر اساس ورکول کیږي او  یتمونو ته لاسرسلارښوونې شاملې دي، باید ډاډ ترلاسه شي چې ډیټا او سیس

منظم ډول د نظارت او بیا کتنې لاندې نیول کیږي، او په اړونده برخو کې د واکونو د زیاتوالي او کموالي په اساس پکې اجراات 

 صورت نیسي.

د  پوهنتونکولی شي د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د  امنیت ياييسایبر :ښو او ستونزو ته ځواب او راپور ورکولېپ. 8.4

اړونده څانګو فعالیتونه زیانمن او ګډوډ کړي، دا فرعي برخه د پیښې اغیزمن ځواب او د راپور ورکولو چوکاټ رامینځته کولو 

ریان کې رول او مسؤلیتونه باندې تمرکز کوي، دا د پیښو د راپور ورکولو لپاره طرز العملونه په ګوته کوي، د پیښې غبرګون په ج

کولی شي  پوهنتونه درلودلو سره ښو غبرګون پلان پېپ وټاکي، او د پراختیا روښانه بهیر رامینځته کوي، د یو ښه او تعریف شوي

یتي پیښو اغیز کم کړي، په چټکۍ سره ګواښونه کم کړي او د اغیزمنو سیستمونو او معلوماتو په وخت کې سمدستي نمد ا

 بیا رغونه ترسره  کړي.ترمیمات او 

کوډ کول او تصدیق کول د معلوماتو د لیږد پر مهال د خوندي کولو لپاره حیاتي امنیتي اقدامات  . کوډ کول او تصدیق کول:8.5

په معلوماتي تکنالوژۍ اړونده برخو کې د کوډ کولو او تصدیق کولو معیارونه  پوهنتوندي، ددې فرعي برخې موخه داده چې د 

شاملې دي، د اړونده برخو د مدیریت کلیدي کړنې، خوندي تصدیق لارښوونې لپاره کولو کړي، پدې کې د کوډ رامینځته 

میتودونه او د څو فکتور تصدیق کارول شامل دي د قوي کوډ کولو او تصدیق کولو اقدامات پلي کولو سره پالیسي د حساسو 

 معلوماتو محرمیت او خوندیتوب ته وده ورکوي.

په احاطه کې ساتل شوي  پوهنتوند معلوماتي تکنالوژۍ د زیربنا او د  پوهنتونفزیکي امنیتي تدابیر د  امنیت:. فزیکي 8.6

اړونده حساسو معلومات لپاره مهم دي، دا برخه  د فزیکي امنیت کنترول او نظارت لپاره لارښودونه رامینځته کولو باندې تمرکز 

امنیتي کمرو او د معلوماتو مرکزونو او نورو مهمو برخو کې د لاسرسي کنترول شامل کوي ، لکه سرور خونو ته د لاسرسي کنترول، 

وته دی، پدې کې د تجهیزاتو امنیت  لپاره اقدامات شامل دي پالیسي باید ډاډ ترلاسه کړي چې فزیکي امنیت خطرونه په ګ

 مخه ونیسي.ۍ شتمنیو ته د غیر مجاز لاسرسي، غلا یا زیان شوي تر څو د معلوماتي تکنالوژ 

 شبکه او زیربناءماده:  نهمه

د شبکې سرچینو مدیریت، کارولو او امنیت لپاره لارښوونې او طرز العملونه  پوهنتونکې د شبکې او زیربناوو پالیسي د  تابش

دي او لوړ د اکاډمیک او اداري چاپیریال او فعالیتونو ملاتړ لپاره د باور وړ، خون پوهنتونرامینځته کوي، ددې برخې موخه د 

لکه د شبکې لاسرسی، د بیسیم شبکې  ويشبکې زیربنا چمتو کول دي د پالیسۍ دا برخه مختلف اړخونه پوښ لرونکې فعالیت

 کارول، د شبکې څارنه او امنیت، د تجهیزاتو او سافټویر معیارونه او د شبکې فعالیت او اصلاحي اقدامات تعریفوي.

شبکې سرچینو ته د لاسرسي لپاره مقررات او طرز العملونه  پوهنتوند شبکې د لاسرسي په برخه کې د  :شبکې ته لاسرسی. 9.1

په ګوته کوي دا تعریفوي چې څوک د شبکې لاسرسي لپاره وړ دي، په شمول د محصلینو، استادانو، اداري کارمندانو او د 

نفرادي کړنو لپاره د سندونو په کارولو سره د هغوي تصدیق سره وصلیدونکو اشخاصو او میلمنو، پالیسي د کاروونکو ا پوهنتون

وکړي او په غیر مجاز لاسرسي محدودیتونه پلي کړي، دا ممکن د منلو وړ کارونې پالیسي هم مشخص کړي او همدارنګه هغه 

 فعالیتونه باید په ګوته شي چې په شبکه کې مجاز یا منع شوي وي.

په چاپیریال او خواو او شاه برخو کې د بیسیم  پوهنتوندبیسیم شبکې کارولو په برخه کې د  :د بې سیم شبکې کارول. 9.2

شبکې سره د نښلولو او کارولو لپاره باید لارښوونې تعریف شي پشمول د شبکې ته د  د بیسیمشبکې اداره کول شامل دي، 
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شرایط، تر څو د ټولو کارونکو لپاره د انټرنیت او  لاسرسي، د امنیت ډاډمن کولو پروسیجرونه، د بینډ ویټ د محدودولو لپاره

 شبکې غوره فعالیت څخه ډاډ یقیني شي.

د شبکې زیربنا د غیر مجاز لاسرسي، معلوماتو سرغړونو او  پوهنتوند شبکې نظارت او امنیت د  :د شبکې څارنه او امنیت. 9.3

نورو امنیتي ګواښونو څخه د ساتنې لپاره اقدامات رامینځته کوي، دا د امنیتي پیښو کشف او مخنیوي لپاره د شبکې څارنې 

او د بهرنیو ګواښونو  په ګوته کوي ، پدې کې ممکن د اور وژنې الات، د ننوتلو )داخلیدو( کشف سیستمونوه وسیلو او تخنیکون

په وړاندې د ساتنې نور امنیتي تدابیر شامل وي او همدارنګه د وسیلو او معلوماتو امنیت ساتلو کې د کاروونکو مسؤلیتونو 

 .تعقیبول شامل وي

تجهیزاتو او سافټویرونو په برخه کې د شبکې وسیلو نصب شوي ډولونه لکه روټرونه،  د :د تجهیزاتو او سافټویرونو معیارونه. 9.4

 يوڅو شکله کې کارول شوشبکې سره وصل کیدای شي، پدې برخه کې ممکن په  پوهنتونسویچونه او د لاسرسي نقطې چې د 

شي او د وسایلو او سافټویرونو په معیاري او د مطابقت اړتیاوي په ګوته  توسیلو او سافټویرونو لپاره لږ تر لږه تخنیکي مشخصا

 .یقیني کړيکولو سره د شبکې په زیربنا کې د نه مداخلې، اعتبار او امنیت ډاډ 

او اغیزمنې شبکې زیربنا ساتلو باندې  ونوکې د لوړو فعالیت پوهنتوند شبکې فعالیت او اصلاح کول په  :د شبکې فعالیت. 9.5

د ظرفیت پلان کولو، د شبکې ډیزاین ، بینډ ویت تخصیص لپاره ستراتیژي )تګلارې( او نور فعالیتونه  په دې کېتمرکز کوي، 

شامل دي، پدې کې ممکن د شبکې منظمې ارزونې، د څارنې وسایل پکار اچول، او د اصلاح لپاره لازم او مناسب تخنیکونو 

، او د باور وړ او ځواب ورکوونکي او سمدلاسه حل شيڅخه کار اخیستل شامل دي، تر څو د فعالیت خنډونه وپیژندل شي 

 شبکې چاپیریال کارکوونکو ته چمتو او غوښتنې پوره شي.

 بریښنالیک او اړیکېماده:  لسمه

و برخه د ارتباطي چینلونو د مناسبې کارونې لپاره ېکاو اړ  ونوپه اداري او علمي چاپیریال کې د بریښنالیک پوهنتون تابش د

توقعات رامینځته کوي، پدې کې د بريښنالیک استول او ترلاسه کولو، فوري یا عاجل پیغام رسولو، همکارۍ وسیلې، لارښوونې او 

فضاء  هۍ اغیزمنټولنیزو رسنیو، د امنیت او محرمیت لوړول او اداري کارمندانو، استادانو او محصلینو تر منځ د اړیکو او همکار 

، چمتو شوي بریښنالیک حسابونو د منلو وړ کارول په ګوته کوي او د رسمي اړیکولخوا د  پوهنتونرامینځته کول دي، دا د 

د بریښنالیک حسابونو په کارولو سره  پوهنتوناداري او علمي فعالیتونو لپاره د دوي په مطلوب هدف باندې ټینګار کوي د 

 اتي کیږي.کاروونکي کولی شي ډاډ ترلاسه کړي چې د دوي اړیکه د ادارې په چوکاټ کې خوندي پ

 

د معلوماتي تکنالوژۍ آمریت باید د اداري، علمي برخو کارکوونکو او همدارنګه  پوهنتون د :د بریښنالیک حسابونو جوړول. 10.1

سره د نوو یوځای شوو استادانو او یا هم د ځانګړو موخو لپاره د بریښنالیک ادرسونو جوړولو لپاره د غوښتنلیک او د  پوهنتوند 

رسمي بریښنالیک حساب ترلاسه کړي نو پدې برخه  پوهنتونهغې د تائیدۍ سیستمونه ایجاد کړي، هره څانګه چې غواړي د 

هغې وروسته د معلوماتي تکنالوژۍ آمریت له لورې ورته د بریښنالیک  لهمراحل شي، او  ید پروسیجر څخه ط د تائیدۍکې باید 

 حساب ترتیب او د کارونې په اړه ملومات ورکړي.

حسابونو هدف او ساحه په ګوته کوي ،  نوموړود بریښنالیک حسابونو کارونه د  پوهنتوند  :د بریښنالیک حسابونو کارول. 10.2

دا مشخص کوي چې دا حسابونه د رسمي پوهنتوني داخل او بهرنیو اړیکو )معلوماتو غوښتلو او ورکولو( لپاره دي پدې برخه کې 

د باید د معلوماتي تکنالوژۍ آمریت د رسمي بریښنالیک حسابونو د جوړولو او سپارلو ترڅنګ د هر کارمند څخه د بریښنالیک 

کارونې عمومي اصولنامه لاسلیک او حفظ کړي تر څو د کاري دورې په جریان کې د انفرادي بریښنالیک حسابونو اداره کولو، 

وي چې یاد انفرادي حسابونه د ادارې لخوا د څارنې تابع  یصورت نیول يلاسرسي او نورو برخو په اړه کارمندانو ته عامه پوهاو 

 پالیسیو او مقرراتو سره اطاعت یقیني کړي.د اهدافو،  پوهنتوندي تر څو د 
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دا برخه د بریښنالیک اداب او مسلکي کارونې لپاره لارښوونې رامینځته کوي، لکه  :د بریښنالیک اداب او مسلکیت. 10.3

کارکوونکو ته روزنه ورکړي،  پوهنتوناړیکو اهمیت په اړه د  هر اړخيزوورکشاپونه، رونیزې ناستې  چمتو کوي تر څو د روښانه او 

ه مراتبو، سلامونو، لاسلیکونو، عادي او عاجل دا د درناوي او مهربانۍ ژبې په کارولو ټینګار کوي چې د مناسبو موضوعاتو، سلسل

لیټونو ( په اړه د لارښوونو او همدارنګه د بریښنالیکونو د ځانګړو ډولو لپاره د ټیمپBCC( او )CCموضوعاتو، د ایمیل د متن، د )

 یا معیاري فارمیټونو کارول وهڅوي تر څو ثابت او مسلکي اداري چاپیریال یقیني کړي.

د بریښنالیک امنیت او محرمیت ډاډ ترلاسه کولو لپاره د حساسو معلوماتو خوندي کولو  :د بریښنالیک امنیت او محرمیت. 10.4

، ددوي د بریښنالیک حسابونو لپاره قوي او ځانګړي پاسورډونه، میکانیزمونه باید په ګوته شي، لکه د کاروونکو لپاره لارښوونې

منظم او معیاري پټ نومونه، د تصدیق او تائید اړونده برخو فعالول، کارکوونکو ته د سایبر حملو او فیشینګ حملو او د هغې د 

چینلونو کارول، د غیر معیاري ایمیلونو  لیکاسمدلاسه راپور ورکولو په اړه رزونې، د محرمو معلوماتو لیږدولو لپاره د خوندي بریښن

راپور ورکولو په برخه کې  ښوېیښنالیک کې د هر ډول امنیتي پ( او همدارنګه په برSubscriptionsاو یا ویبسایټونو نه تعقیبول )

 لازم او شفاف طرز العملونه او تګلارې باید رامینځته او تعقیب شي.

د رسمي ټولنیزو  پوهنتونسۍ دا برخه کارکوونکو ته د هغوي د شخصي او همدارنګه د د پالی :د ټولنیزو رسنیو لارښوونې. 10.5

په مسؤلیت  پوهنتونصفحاتو د کارولو لپاره لارښوونې وړاندې کوي، تر څو د ټولنیزو رسنیو د ډولونو په تفکیک د خپل ځان او 

سره د استازیتوب کولو په اړه لارښوونې وړاندې کړي، پدې کې ممکن ورکشابونه، د پوهاوی کمپاینونه او د نورو لارو چارو څخه 

له  ومینځپانګ غير اخلاقيیا  ود نامناسب ورکړي تر څو کارمندان اویه اړه پوهمناسبې کارونې پ کاروونکو ته د ټولنیزو رسنیو د

او پیغامونو کې د مثبتو پیغامونو په نشرولو باندې  ه کول، د فکري ملکیت حقوقو ته درناوی  او په انلاین زده کړوخپرولو څخه ډډ

 دو لپاره طرز العملونه او تګلارې باید مشخص شي.ېیا پیښو ته د رس مسايلود ټولنیزو رسنیو پورې اړوند څو ټینګار کول دي، تر 

 اپلیکیشنسافټویرونه او ماده:  یولسمه

ه د سافټویر په اداري او علمي چاپیریال کې د سافټویر او اپلیکیشن پالیسي په ټوله اداره کې د یادو برخو لپار  پوهنتون د تابش

سره موافقت تضمینوي، د او اپلیکیشن غوښتنه، نصب، کارول او مدیریت کول اداره کوي، دا د سافټویر د نصب د جواز ورکولو 

لخوا د سافټویرونو، او اپلیکیشنونو کارولو لپاره لارښوونې په ګوته  پوهنتونسافټویر کارولو ته وده ورکوي د اغیزمن او خوندي 

سافټویرونو لارښوونې په ګوته کوي، او د کلاوډ کمپیوتري خدماتو کارولو لپاره   (Open Source)کوي د خلاصې سرچینې

په چاپیریال کې د سافټویرونو د نصب، اداره کولو،  پوهنتونده چې د دې برخې موخه دا تګلارې رامینځته کوي په ټوله کې د

په موثره توګه وکارول  غیزمنتیا کچه لوړه کړي او د ادارې سرچینېکنترول او تعقیب لپاره سیستمونه رامینځته او د هغوي د ا

 شي او معلومات خوندي وساتل شي.

کې د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د هر ډول  پوهنتوند پالیسۍ دا برخه په  :(د سافټویرونو استملاک )خریداري. 11.1

تدارکاتو کې دخیلې څانګې،  په سافټویرونو د استملاک )خریدارۍ( د جواز ورکولو میکانیزمونه په ګوته کوي، دا د سافټویرونو

بول، ارزونې او د هغې تصویبول، پدې کې ممکن پروسې او اړخونه په ګوته کوي لکه ، د غوښتنلیک کتنه، معلومات ورکول، انتخا

دې پروسې د ارزولو لپاره ځانګړې کمیټه ایجاد شي، تر څو د سافټویر  آمریت او معلوماتي تکنالوژۍ آمریت او یا هم د اداري چارو

 .ترسره کړياړتیا ارزونه ترسره کړي، د جواز ورکولو تړون د محتوا کتنه وکړي، اړونده برخو سره مجالس 

د خوندي او تازه سافټویر کارولو ډاډ ترلاسه کولو لپاره پالیسي د سافټویر نصبولو او تازه کولو  :د سافټویر نصب او تازه کول. 11.2

لپاره میکانیزمونه چمتو کوي دا چاره ممکن د سافټویر د مجاز کارکوونکي او یا هم د سافټویر د پلي کولو او تازه کولو مرکزي 

ه شي، پدې برخه کې باید د سافټویر د تازه کولو او نورو معلوماتو لپاره لارښوونې رامنځته او تعقیب شي، سیستم له لارې ترسر 
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(  سیستمونه یا اتوماتیک تازه کول د Patch Management Systemsپدې برخه کې ځیني میکانیزمونه لکه پیچ مدیریت )

 کې راپور ورکونه او رسیدګي. سافټویر امنیت او فعالیت تضمین کول او د ستونزو په برخه

کارولو میکانیزمونه په ګوته کوي ، د د اپلیکیشنونو  ولخوا چمتو شوي پوهنتوند  چمتو شوي اپلیکیشنونه:لخوا  پوهنتوند . 11.3

د کارونې اهداف مشخص کوي او ډاډ ترلاسه  ونه او د هغویلخوا چمتو شوي او نصب شوي سافټویرونه او اپلیکیشن پوهنتون

کوي چې دا د اداري د ماموریت او اهدافو سره سمون لري، پدې برخه کې ممکن یادو سافټویرونو ته د لاسرسي میکانیزمونه، 

رنګه د یادو ي همداړ پالیسیو ته غاړه ایښودل په ګوته ک ېد کارونکي مسؤلیتونه، د معلوماتو امنیت او محرمیت او د منلو وړ کارون

ذکر  سافټویرونو لپاره د معلوماتي تکنالوژۍ لخوا د رزونې اړونده برنامې او تګلاري تر څو د کاروونکو سره مرسته ترسره شي چې 

 سافټویرونه په موثره توګه وکاروي. شوي

نصب، کارولو او مدیریت  په علمي او اداري چاپیریال کې د سافټویر او هر ډول اپلیکیشن د استملاک، پوهنتونپه ټوله کې د 

دې میکانیزمونو په پلي کولو سره پالیسي د جواز ورکولو تړونونو سره موافقت تضمینوي، د  لپاره میکانیزمونه رامینځته کوي، د

لخوا چمتو شوو سافټویرونو او اپلیکیشنونو کارولو لپاره لارښوونې  پوهنتونسافټویر اغیزمن او خوندي کارونې ته وده ورکوي د 

کارولو لپاره تګلاري روښانه کوي، د پالیسۍ دا برخه د  متو کوي ، د خلاصې سرچیني سافټویر او د کلاوډ کمپیوتري خدماتوچ

سرچینې او امکانات او معلومات خوندي وساتل  د خدماتو کچه لوړه کړي او د ادارېد فعالیتونو سره مرسته کوي تر څو  پوهنتون

 شي.

 تجهیزاتهارډویر او ماده:  دولسمه

په  هارډویر او وسایلو پالیسي د معلوماتي تکنالوژۍ برخې د اداري چوکاټ یوه اړینه او مهمه برخه ده داد کې   پوهنتونپه 

ورکولو لپاره لارښوونې او طرز  تخریب ، حفظ او مراقبت او راپور کې د هارډویر او وسایلو د تدارکاتو، مدیریت، امنیت، پوهنتون

یتل ډیج اوسنيالعملونه وړاندې کوي ددې برخې هدف د ټکنالوژیکي سرچینو شتون، اعتبار او امنیت ډاډمن کول دي، په 

او اداري دندو په ملاتړ کې مهم رول لوبوي، لکه ډیسکټاپ کمپیوترونه، لپټاپ  ود اکاډمیک پوهنتوندور کې هارډویر او وسایل د 

شبکې زیربنا، دا تیکنالوژیکي شتمنۍ د اغیزمنې اړیکې، همکاري، څیړنې، عصري تدریس او  د نه، ګرځنده وسایل او ترو کمپیو 

 نورو زده کړیزو فرصتونو لپاره خورا مهم او ګټور دي.

یلو د ترلاسه کولو کې د هارډویر او وسا پوهنتوناو وسایلو تدارکاتو پالیسي په  د کمپیوتر :رونو او وسایلو تدارکاتوټد کمپی. 12.1

کمپیوترونو، لپټاپونو، سرورونو، د شبکې تجهیزاتو او نورو تیکنالوژیکي  واو طرز العملونه په ګوته کوي دا د نوي لپاره لارښوونې

وسه د تصویب پر وسایلو د پیرودلو پروسه تعریفوي، پالیسي کیدای شي غوره پلورونکي، د بودیجې تخصیص او د تدارکاتو لپاره 

د خپلو اکاډمیکو او اداري اړتیاو د ملاتړ لپاره د باور وړ، مناسب او ارزانه او با کیفیته  پوهنتونمشخص کړي، دا ډاډ ورکوي چې 

 ترلاسه کوي.توکي هارډویر 

د هارډویر او وسایلو تعقیب او اداره کولو لپاره  پوهنتوند شتمنیو مدیریت او موجودیت د  :د شتمنیو مدیریت او موجودیت. 12.2

د هرې شتمنۍ د توضیحاتو ثبتولو لپاره پروسیجرونه شامل دي کې  پدې چې یو سیستماتیک چلند او تګلارې رامینځته کوي 

ه صورت کې لکه  ماډل، سریال نمبر، موقیعت، تفصیل، ټاګ نمبر، دا پروسه ددې لپاره ترسره کیږي تر څو د شتمنیو د نظارت پ

منظم حفظ او  د نظارت باید ترسره شي او دورييد وسایلو موجودیت په اسانۍ سره یقیني کړي، همدارنګه د تجهیزاتو د ژوند 

 پلي شي تر څو د موثره ساتنې او ملاتړ ډاډ ترلاسه شي.ورباندې مراقبت پروسې 
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 اپه شبکه او سیستمونو کې د محصلینو، اداري کارمندانو او استادانو لخو  پوهنتوند پالیسۍ دا برخه د  :شخصي وسایل. 12.3

اکاډمیکو اهدافو لپاره د شخصي وسایلو کارولو پورې اړوند لارښوونې، امنیتي د دا کار چې د شخصي وسایلو کارول اداره کوي، 

شبکه کې کارول کیږي ثبت او راجستر  په پوهنتونتدابیر او مسؤلیتونه په ګوته کوي، پدې لړ کې باید شخصي وسایل چې د 

شي تر څو د امنیت او محرمیت پروتوکولونو اطاعت )انټي ویروس سافټویر او کوډ کول( او د منلو وړ کارولو پالیسیو سره موافقت 

 یقیني کوي.

وسیلو  (Portable) ګرځنده د ګرځنده وسیلو امنیت پالیسي د سمارټ فونونو، ټابلیټونو او نورو :د ګرځنده وسیلو امنیت. 12.4

د کارکوونکو لخوا کارول کیږي، دا د ګرځنده وسیلو سره تړلي خطرونه په ګوته  پوهنتونندي کولو باندې تمرکز کوي چې د خو 

 انتانات، پالیسي ممکن پدې برخه کې د پټ نوم محافظت ئرکوي لکه د معلوماتو سرغړونې، غلا، غیر مجاز لاسرسی، او مالوی

 (.MDMسیلي کوډ کول، ریمو پاکولو وړتیاوې او د ګرځنده وسیلو مدیریت سافټویر کارول )پلي کړي د و 

 د کاروونکی تصدیق او پټ نوم )پاسورډ(ماده:  دیارلسمه

 بلل لکه څنګه چې تکنالوژي پرمختګ ته دوام ورکوي،نو پدې لړ کې د حساسو معلوماتو امنیت ډاډمن کول هم خورا مهم

ول دیق کول او د قوي پاسورډ پالیسي اختيار میتودونو څخه د کارونکي تص وکیږي، د ډیجیتل سیستمونو د ساتنې یو له خورا عام

چې د شخصي او محرمو معلوماتو پراخه اندازه اداره کوي دوي باید داسې اقداماتو او  دي، تحصیلي ادارات هغه بنسټونه دي

سیستمونه خوندي کړي او د خپلو محصلینو، استادانو او کارمندانو د معلوماتو او  و د دویفعالیتونو ته لومړیتوب ورکړي تر څ

د کارونکي تصدیق د یو فرد د هویت کولو پروسه ده چې سیستم یا سرچینو ته د لاسرسي هڅه سیستمونو محرمیت وساتي.

کولای شي خپلو ډیجیتل سرچینو  پوهنتونرکوي، کوي، دا د دروازې د ساتونکي په توګه کار کوي یعني مجاز کاروونکوته اجازه و 

 او سیستمونو ته لاسرسي کنترول کړي او حساس معلومات د غیر مجاز لاسرسي یا ناوړه ګټې اخیستنې څخه خوندي کړي.

او مدیریت د نوي حسابونو رامینځته  جوړول (User Account) د کارن حساب :د کارن حساب جوړول او مدیریت. 13.1

 العملونو ایجاد شامل دي: په سیستمونو کې د موجوده حسابونو اداره کولو لپاره د طرز پوهنتونکولو او د 

جوړولو لپاره معیاري    (User Account)معلوماتي تکنالوژۍ آمریت باید د کارن حسابونو  :د حساب جوړولو پروسه. 13.1.1

راټولول لکه بشپړ نوم، د محصل یا کارمند هویت کارت او د اړیکو کړنلاره ولري لکه د راجستریشن پر مهال د اړینو معلوماتو 

 معلومات، د ورکړل شوو معلوماتو تصدیق باید ترسره شي تر څو د حساب جوړولو غوښتنې مشروعیت ډاډمن شي.

په سیستمونو کې شتون ولري، لکه محصلین،  پوهنتوند کارونکي مختلف رولونه ممکن د  :د رول پربنسټ لاسرسی. 13.1.2

استادان، کارمندان، مدیران، آمرین، هر رول باید د دوي د مسؤلیتونو او غوښتنو پر اساس د لاسرسي مناسب اجازتونه ولري، د 

 کارن حسابونه باید مشخصو رولونو ته وټاکل شي او د لاسرسي اجازه باید د هغې مطابق ورکړل شي.

یو ځل چې یو حساب رامینځته شي دا باید د اړینو سرچینو او لاسرسي حقونو سره چمتو  :حساب چمتو کولد کارن . 13.1.3

شي، پدې کې ممکن ځانګړي ډیټابیسونو، انلاین زده کړو پلیټ فارمونو، بریښنالیک حسابونو یا نورو اړوندو سیستمونو ته د 

 رول او مسؤلیتونو پر اساس وي. کارونکي لاسرسي ورکول شامل وي د لاسرسي چمتو کول باید د

بیا کتنې او پلټنې باید ترسره شي تر څو ډاډ ترلاسه شي چې د کارونکي حسابونه  ېمنظم :د حساب بیا کتنه او پلټنه. 13.1.4

یا بدل  ( ويپریښودېترک )دنده  یې کې پوهنتونپه حسابونه چې  مربوطلا هم معتبر فعال او اړین دي، د هغو اشخاصو سره 

 ټابیس تازه اوخوندي ساتلو کې مرسته کوي.یفعال یا لرې شي دا د کارونکي حساب ډر شوي رولونه باید په چټکۍ سره غی
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لپاره معلوماتي غیر مجاز لاسرسي پر وړاندې محافظت د قوي پاسورډونو ډاډ ترلاسه کولو او د  د پاسورډ پیچلتیا او لارښوونې. 13.2

 ډول په لنډ ډول واضح کیږي: په لاندېتکنالوژۍ آمریت باید د پاسورډ پیچلتیا اړتیاوي او لارښوونې رامینځته کړي چې 

 ۸توګه د  مشخص کړي په ځانګړې یسورډ اوږدوالد پاسورډونو پالیسي باید لږ تر لږه د پا :د پاسورډ لږ ترلږه اړتیاوې. 13.2.1

 حروفو، شمیرو او ځانګړو حرفونو ترکیب ته هم اړتیا ولري. واو کوچني وحروفو پورې دا باید د لوی ۱۲څخه تر 

څخه تر  ۶۰هرو  لهپه منظم ډول د پاسورډ پای ته رسیدل باید پلي شي په ځانګړي ډول  :د پاسورډ ختمول او بدلول. 13.2.2

پاسورډونو اوږدمهاله کارونې  وه د دوي پاسورډونو بدلولو ته وهڅول شي دا د جوړ شويورځو پورې کاروونکي باید په وخت سر  ۹۰

 مخنیوي کې مرسته کوي.

سورډونو له بیا کارولو څخه سیستم باید د پټنوم تاریخ وساتي ترڅو کاروونکي د پخوانیو پا :د پټنوم تاریخ او بیا کارول. 13.2.3

 ره ځانګړي پاسورډونو رامینځته کوي.د هر پټنوم بدلون لپاچې کاروونکي وکړي، دا ډاډ ورکوي  مخنیوی

ډونو ر و لو یا بدلون پرسوې پر مهال د پاسسیستم باید داسې میکانیزمونه ولري چې د جوړو  :د پاسورډ ځواک ارزونه. 13.2.4

ترسره کیدای شي، ځواک ارزونه وکړي، دا د عام نمونو، لغت ټکې یا په عام ډول کارول شوي پاسورډونو په چک کولو سره 

 کاروونکي باید وهڅول شي چې قوي پاسورډ غوره کړي که چیرې د دوي لومړنی انتخاب ضعیف وي.

( د امنیت اضافه والي لپاره کارول کیږي، چې کاروونکو ته MFAد څو فکتورونو تصدیق )د څو فکتورونو تصدیق کول: . 13.3

د پیژندنې ډیری ډولونه چمتو کړي پدې برخه کې باید لاندې لارښوونې په اړتیا لري تر څو د دوي حسابونو ته د لاسرسي لپاره 

 نظر کې ونیول شي:

ه ځانکړي ډول کارونکي اړ دي چې د تصدیق کولو دوه مختلف ډوله فکترونه چمتو کړي پ :(2FAدوه فکتور تصدیق ). 13.3.1

کوډ چې د دوي ګرځنده وسیلې ته لیږل شوی یا د ي )پاسورډ( او یو څه چې دوي لري )لکه یو ځانکړي یو څه چې دوي پوهیږ

 .(د تصدیق اپیلیکیشن لخوا رامینځته شوی

کولی شي بایومتریک فکترونو لکه د ګوتو نښې، د مخ پیژندنه یا د آمريت معلوماتي تکنالوژۍ  :بایومیتریک تصدیق.13.3.2

ډیټا د کارونکي حسابونو سره وتړل شي تر څو  يکپه توګه وکاروي بایومیتر د( د اضافي تصدیق میتو Iris Scansایرس سکین )

 د معلوماتو امنیت او محرمیت خوندي وساتل شي.

( کیلي یا سمارټ کارتونه، د تصدیق لپاره د یو وخت پاسورډونو USBفزیکي وسایل یا ټوکنونه لکه د ) :د هارډویر ټوکن.13.3.3

د امنیت اضافي اقداماتو لپاره اړین دي او ډیری وختونه د  ونهجوړولو لپاره کارول کیدی شي، دا ټوکن یا کریپټو ګرافیک کیلي

 پاسورډونو سره په ترکیب کې کارول کیږي.

په داسې شرایطو کې چې کاروونکي خپل پاسورډونه هیر کړي یا یې بیا تنظم : د پټنوم تنظیم او د بیرته راګرځولو تګلاره. 13.4

اړتیا ولري، معلوماتي تکنالوژۍ آمریت باید پدې برخه کې د بیا تنظیم یا بیارغونې مناسب پروسیجرونه ولري چې په کولو ته 

 لاندې ډول واضح کیږي:

کاروونکي باید د خپلو پاسورډونو بیا تنظیمولو لپاره ډیری اختیارونه ولري، لکه د  :پټنوم د بیا تنظیم کولو اختیارونه.13.4.1

 و ځواب، د بریښنالیک له لارې د پټنوم بیا تنظیم کولو لینک ترلاسه کول.امنیتي پوښتن
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معلوماتي د پټنوم یا پاسورډ د ریسیټ یا بیا تنظیم کول کارونکو ته اجازه ورکوي چې د  :پخپله د پاسورډ بیا تنظیم کول.13.4.2

 کړي.نومونه په خپلواکه توګه بیا تنظیم  مرستې پرته خپل رمزونه )پاسورډونه( پټ له تکنالوژۍ

په هغه حالاتو کې چې کاروونکي نشي کولی خپل پاسورډونه د معیاري وسیلو له لارې  :د حساب بیرته راګرځولو پروسه.13.4.3

بیا تنظیم کړي، د حساب بیرته راګرځولو قوي پروسه باید شتون ولري، پدې پروسه کې ممکن د هویت تصدیق کولو اضافي 

 مسؤلو کارمندانو سره اړیکه نیول. وحلې شاملې وي لکه د شخصي پیژندنې معلومات چمتو کول یا د ټاکل شويمر 

پریږدي یا ځینو نورو سرچینو او سیستمونو ته د لاسرسي اجازه  پوهنتونکله چې کاروونکي : د حساب بندول او غیرفعالول. 13.5

 نلري او یا هم ورنه اخیستل کیږي، د دوي حسابونه باید فسخ یا غیر فعال شي تر څو د غیر مجاز لاسرسي مخه ونیول شي.

ساب باید سمدستي ح سره د یو کارونکي تړون پای ته ورسیږي، نو د دوي پوهنتونکله چې د  :د اکاونټ غیر فعالول.13.5.1

 غیر فعال شي، پدې سره د پخوانیو کاروونکو د لاسرسي مخه نیول کیږي او د حساسو او محرمو معلوماتو امنیت تضمین کیږي.

په ځینو مواردو کې دا اړینه وي چې غیر فعال شوی حسابونه د یوې ټاکلې مودې لپاره د قانوني یا  :د حساب ارشیف.13.5.2

 ترعال کاروونکي حسابونو څخه جلا شي، ، دا حسابونه باید په خوندي ډول ارشیف شي او د فل شيوساتپلټنې موخو لپاره 

ټاکل شوي مودې وروسته غیر فعال شوي حسابونه باید د تل لپاره د سیستم څخه لیرې شي تر څو د احتمالي امنیتي خطرونه 

 مخه ونیول شي.

 )بیا ترلاسه کول( د ډیټا بیک اپ او ریکوريماده:  څوارلسمه

لپاره ارزښتناکه شتمني ده، ځکه چې پدې کې حساس معلومات لکه د محصلینو سوابق، د  پوهنتونسافټ ډیټا او معلومات د 

دې معلوماتو د ساتنې او شتون  څیړنو مربوطه معلومات، مالي حسابونو معلومات او نور ګڼ اداري او علمي اسناد شامل وي، د

باید د ډیټا بیک اپ او بیا ترلاسه کولو پروسیجرونه او سیستمونه ولري دا برخه په منظم ډول د ډیټا  پوهنتوند یقیني کولو لپاره 

العملونه او تګلارې په  بیک اپ کولو او د ډیټا له لاسه ورکولو یا سیستم د ناکامۍ په صورت کې د بیرته ترلاسه کولو لپاره طرز

د فعالیتونو د دوام تضمین  پوهنتوناو د  ودو اغیزې کمولریکوری اصلي موخه د ډیټا ضایع کې ګوته کوي، د ډیټا بیک اپ او

 کول دي،چې په لاندې ډول واضح کیږي:

د ډیټا بیک اپ فریکونسي د ډیټا د انتقاد پر اساس تعریف کیږي مهم معلومات لکه د  :د بیک اپ فریکوني او ساحه. 14.1

ویبسایټونه، بریښنالیکونه، ډیټابیسونه او داسې نور باید هره ورځ او یا هم په ټاکل شوي وخت  محصلینو سوابق، مالي معلومات،

بیک ته اړتیا ولري پداسې حال کې چې لږ مهم معلومات ممکن په میاشت، ربعه یا په مهالني ډول بیک اپ شي، د بیک اپ 

 واضح تعریفونه او مهالویشونه رامینځته او تعقیب شي.ساحو په شمول د ځانګړو فایلونو یا سیستمونو د بیک اپ لپاره باید 

معلومات  ست ترتیب کړي تر څو مهميمعلوماتي تکنالوژۍ آمریت باید د ډیټا جامع ل :د معلوماتو لیست او طبقه بندي.14.1.1

 بندي شي.وپیژني او د هغې مطابق بیک اپ ته لومړیتوب ورکړي، ډیټا باید د هغې اهمیت او حساسیت پر اساس طبقه 

د بیک اپ بیلابیل ډولونه کارول کیدی شي لکه بشپړ بیک اپ، زیاتیدونکي بیک اپ یا توپیر  :د بیک اپ ډولونه.14.1.2

ونه په بر کې نیسي، زیاتیدونکي او توپیر لرونکي بیک اپ د ورستي بیک اپ تملرونکي بیک اپ بشپړ بیک اپ ټول ډیټا سیس

دې بیک اپ ډولونو ترکیب کولی شي د ذخیزه کلو ځای او بیک اپ وخت غوره  کوي، دراهیسي د بدلونونو په نیولو تمرکز 

 کولو کې مرسته وکړي.
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د بیک اپ مهالویش باید رامینځته شي ،  ت او د بدلونونو فریکونسي پر اساسد معلوماتو د اهمی :د بیک اپ مهالویش.14.1.3

مهم معلومات ممکن هره ورځ یا د ټاکل شوي وخت په اساس بیک ته اړتیا ولري ، او یا هم د ځینو ستونزو او ګډوډویو په صورت 

 کې په عاجل ډول بیک اپ ترسره شي.

کړي دا د بیک اپ پروسه منظمه طی  کولی شيد بیک اپ سافټویرونو یا وسیلو کارول  :د اتوماتیک بیک اپ وسیلې.14.1.4

 کړي او د ننوتلو او راپور ورکولو فعالیت چمتو کړي، اتومات کړي، د بیک اپ پالیسۍ پلي وسیلې کولی شي د بیک اپ دندې

 خطا خطر کموي او دوام تضمینوي. اتوماتیک بیک اپ انساني

دبیک اپ لپاره د ذخیره کولو ځایونه او اختیارونه باید مشخص شي، د فکتورونو لکه د ډیټا  :. د بیک اپ ذخیره او ځایونه14.2

شي لکه ډیسکونه  ډیټا په فزیکي میډیا کې زیرمه کیدایحجم، د لاسرسي اړتیاوې، او امنیت په پام کې نیولو سره د بیک اپ 

 ونو په وړاندې د ساتنې لپاره کارول کیږي.یا د کلاوډ ذخیره کولو سیستمونه دا ذخیره د فزیکي زیانونو یا افت

 Cloud په، یا کې زیرمه شي ( ځایOffsiteد بیک اپ ډیټا باید په خوندي اف سایټ ) :د اف سایټ ذخیره کول.14.2.1

مناسب فزیکي او منظقي امنیتي تدابیر چمتو شي، په  ته بایدساحې او اسانتیاوو  ذخیره کولود ، شيسیستمونو کې ذخیره 

 دو څخه مخنیوي کول.کنترول، کوډ کول او د بی ځایه کې شمول د لاسرسي

باید د ناورین د بیا رغونې هر اړخیز پلان رامینځته کړي چې د  پوهنتون :ستونزو )ناورین( د بیا رغولو پلان جوړونه .14.2.2

او خدماتو د بیرته ترلاسه کولو لپاره ګامونه او طرز العملونه په ګوته شوي وي پدې پلان کې ناورین په صورت کې د معلوماتو 

 باید رول او مسؤلیتونه، د اړیکو پروتوکولونه، د بیا رغونې لپاره د مهمو سیستمونو لومړیتوبونه شامل وي.

شي تر څو د پلان اغیزمنتوب  ډول وازمایلد ناورین د بیا رغونې پلان باید په منظم  :د ناورین د بیا رغونې منظمه ازموینه .14.2.3

تائید شي، په ازمایښت کې د مختلف ناورین سناریو سمول او د بیا رغونې پروسیجرونو پلي کول شامل دي، دا په پلان کې د 

پروسه د اړونده پرسونل لخوا په ښه توګه مستند  و ډاډ تر لاسه کوي چې د بیا رغونېهر ډول ضعف په پیژندلو کې مرسته کوي ا

 د پوهې کچه لوړه ده.او 

کولو لپاره لارښوونې د بیک اپ لپاره د ساتلو موده باید مشخصه وي او د معلوماتو ارشیف  :. د معلوماتو ساتل او ارشیف کول14.3

وي، د ساتلو موده ممکن د قانوني اړتیاو، مقرراتو سره د موافقت او د معلوماتو کارولو نمونو پر بنسټ توپیر ولري،  رامینځته شوې

د ارشیف کولو کړنلاره باید ډاډ ترلاسه کړي چې معلومات په خوندي ډول د اوږدې مودې ساتنې لپاره زیرمه شوي او د اړتیا په 

 صورت کې بیرته ترلاسه کیدی شي.

ي چې څومره وخت لو پالیسي تعریف کړي،څو دا مشخص کړ معلوماتي تکنالوژۍ آمریت باید د سات :د ساتلو پالیسي .14.3.1

پام کې مختلف ډوله ډیټا باید وساتل شي، دا پالیسي باید قانوني او تنظیمي اړتیاوې، د صنعت معیارونه او داخلي اړتیاوي په 

 پورې اړه ولري.په ډول ونیسي، د ساتلو موده کیدای شي د معلوماتو

پدې کې د ارشیف کول د څانګو څخه عمومي ارشیف ته د معلوماتو لیږدول شامل دي،  :د ارشیف کولو پروسیجرونه .14.3.2

کارونو اسناد لکه د محصلینو د فراغت وروسته د هغوي اسناد  زم اسناد، او یا هم د ځینو پروژييمهالویش او پروسیجر مطابق لا 

 او یا هم د یو ځانګړي فعالیت د بشپړیدو وروسته د هغې اسناد ارشیف کول.

د ارشیف سیستمونه، اسناد او معلومات باید د شاخص په اساس ګټګوري شي  :د ارشیف د معلوماتو شاخصونه ټاکل .14.3.3

ستونه یې باید ترتیب او د هغې د ېمناسب ل ،و اغیزمن لټون او ترلاسه کولو اسانتیا رامینځته کړيمعلومات وتر څو د ارشیف شوي
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چې مشخص معلومات په چټکۍ سره بیرته یې ترلاسه  شيګڼو او کلونو په اساس ثبت شي، تر څو کاروونکو ته اسانتیا رامینځته 

 کړي.

سیستمونه باید د ساتلو دوره کې د معلوماتو بشپړتیا او امنیت وساتي، پدې د ارشیف  :د معلوماتو بشپړتیا او امنیت .14.3.4

کې د پلي کولو اقدامات شامل دي لکه معلومات کوډ کول، د لاسرسي کنترول او د معلوماتو د صحت او بشپړتیا کتنه ترسره 

 .مجاز یا لاسوهنې پر وړاندې خوندي دي رغی کول تر څو ډاډ ترلاسه شي چې ارشیف شوي معلومات د

د بیک اپ منظمې ازموینې او اعتبار د دوی بشپړتیا او اعتبار ډاډمن کولو لپاره خورا اړین  :. د بیک اپ ازموینه او اعتبار14.4

ې کې د رته راګرځیدو تصدیق کولو شرایط شامل وي پدېب دي پدې کې باید د بیک اپ ازموینې ترسره کولو او د معلوماتو د

 له لاسه ورکولو سناریوګانو او د احتمالي مسایلو پیژندلو او حل کولو لپاره د بیارغونې تمرینونه ترسره کول شامل وي. معلوماتو

د بیک اپ فعالیتونو تفصیلي لاګونو او راپورونو ساتل پشمول د بریالي بیک اپونه،  :د بیک اپ لاګ او راپور ورکول .14.4.1

پروسه کې رامینځته شوي وي دا لاګونه د نمونو په پیژندلو کې مرسته دې ناکام بیک اپ، او کومې تیروتنې او ستونزې چې په 

 په پروسه کې رامینځته شوي وي. کوي چې د بیک اپ فعالیتونه تعقیب کړي او هغه ستونزې حل کړي چې د بیک اپ

اپ زیربنا، طرز العملونو او لاګونو دوره ایزه بیا کتنه او پلټنه ترسره کول، تر څو ډاډ  د بیک :منظمه بیاکتنه او پلټنه .14.4.2

پیژندلو کې  برخې تشې یا ضعف دپروسې کې په ترلاسه شي چې د بیک اپ پالیسي سره مطابقت لري دا بیا کتنې د بیک اپ 

 مرسته کوي او دوامداره پرمختګ ته وده ورکوي.

پالیسي به د معلوماتو له لاسه ورکولو، سیستم ناکامۍ یا ناورینونو په صورت کې  . د پیښې ځواب او بیارغونې پروسیجرونه: 14.5

، د ارتباطي چینلونو تعریف هپیژندند معلوماتو بیارغونې لپاره ګام په ګام طرز العملونه په ګوته کړي، پدې کې د مسؤل پرسونل 

 دوي اغیزمنتوب ډاډمن شي. کول، د پیښو د غبرګون پلانونه او دا پلانونه باید په منظمه توګه نوي او تمرین شي تر څو د

کارمندانو  پوهنتونمنظم رونیز پروګرامونه او د پوهاوي کمپاینونه ترسره کول تر څو د  :د کاروونکو زده کړه او پوهاوی .14.5.1

د ډیټا بیک اپ اهمیت، د خوندي ډیټا اداره کول ینونو په اړه روزنه ورکړي، پدې کې ته د معلوماتو د ساتنې غوره عملونو او تمر

 او د امنیتي تدابیرو د تعقیب په اړه معلومات شامل وي.

میکانیزمونه باید پلي شي تر څو ډاډ ترلاسه شي د لاسرسي قوي کنترولونه او د تصدیق  :د لاسرسي کنترول او تصدیق .14.5.2

چې یوازې مجاز اشخاص کولی شي مهمو معلوماتو او ډیټا ته لاسرسی ولري او یا یې هم تغیر کړي پدې کې د قوي پاسورډونو 

 تصدیق پلي کول، او د رول پر اساس د لاسرسي کنترول شامل دي. ونوکارول، د څو فکتور 

د بیک اپ ډیټا لپاره امنیتي اقدامات باید په ګوته شي پشمول د کوډ کولو، لاسرسي نترول:  . امنیت او د لاسرسي ک14.6

کنترولونو، تصدیق کولو میکانیزمونو بیک اپ ډیټا باید د ذخیره کولو او لیږد پر مهال د غیر مجاز لاسرسي یا لاسوهنې څخه 

 کارمندانو پورې محدود وي.خوندي شي، بیک اپ ته لاسرسی باید یوازې مجاز )مسؤلو( 

کارمندانو ته د ډیټا بیک اپ او بیارغونې پروسیجرونو اهمیت په اړه د پوهاوي  پوهنتوند . د کارمندانو روزنه او پوهاوی:  14.7

د  غړي باید د پالیسۍ په اغیزمنه توګه پلي کولو کې پروګرامونه ترسره شي، کارمندان اوپوهاوی د لپاره باید مناسب رونیز او 

معلوماتو د لاسه ورکولو احتمالي پیښو د راپور ورکولو  او ددوي د رول او مسؤلیتونو سره اشنا وي، روزنه د معلوماتو محافظت 

 لپاره غوره او اغیزمن تمرینونه باید ترسره شي.
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 معلوماتي تکنالوژۍ خدماتو مدیریتماده:  پنځلسمه

د معلوماتي تکنالوژۍ خدماتو اداره کې علمي او اداري برخو  په پوهنتون د( ITSMد معلوماتي تکنالوژۍ خدماتو مدیریت )

چاپیریال ته د موثره او اغیزمن معلوماتي تکنالوژۍ ملاتړ وړاندې  پوهنتونکولو اصول، لارښوونې او تګلارې په ګوته کوي، دا د 

ې اړونده میکانیزمونه کولو لپاره چوکاټ رامینځته کوي، چې په لاندې ډول د اصلي او فرعي برخو او اړخونو لپاره پیژندنه او د هغ

 وړاندې کوي.

دو او د هغې د تعقیب او حل وروسته د نورمال معلوماتي کېپیښو مدیریت د ستونزو رامینځته د. د پیښو او ستونزو مدیریت:  15.1

ښو پيژندلو، هغې ته د داخلیدو، طبقه بندي، لومړیتوب ورکولو، تحقیق او نه باندې تمرکز کوي ، پدې کې د پېخدماتو بیارغو 

خبراوي په اړه لوماتو او ښو د زیاتوالي د مخنیوي او کاروونکو ته د اغیزمنو معېحل کولو طرز العملونه شامل دي، پدې کې د پ

ښو اصلي لاملونه پیژندل او په ګوته کول دي ، پدې کې ېلارښوونې شاملې وي، همدارنګه د ستونزو مدیریت موخه د تکراري پ

د بشپړو تحقیقاتو ترسره کول، د اصلاحي کړنو پلي کول او د پیژندل شویو ستونزو او غلطیو او کاري حلونو مستند کول شامل 

 دي.

د معلوماتي تکنالوژۍ زیربناء، سیستمونو او خدماتو کې په منظم او  پوهنتوند بدلون مدیریت د . د بدلون مدیریت:  15.2

زو او بدلونونو اغې وهمغږي ډول د بدلونونو کنترول او پلي کولو باندې تمرکز کوي، د بدلون مدیریت پروسې کې د وړاندیز شوي

دو وروسته د بیاکتنو ن کول او اجراء کول، او د پلي کېسه کول، د بدلون فعالیتونو پلا خطرونو ارزونه، د مناسبو تصویبونو ترلا 

ترسره کول شامل دي، د بدلون مدیریت پروسه کې باید دا یقیني شي چې بدلونونه په روانو فعالیتونو کې د لږ تر لږه خنډ سره 

 وړاندې پیشبیني شوي دي.پلي کیږي او په یاده پروسه کې احتمالي خطرونه پیژندل شوي، او د 

د خدماتو د کچې موافقتنامې د معلوماتي تکنالوژۍ او د کاروونکو ترمنځ د خدماتو :  د خدماتو په برخه کې موافقتنامې. 15.2

( د معلوماتي تکنالوژۍ د خدماتو او تعقیب SLAsپه کاري چاپیریال او شرایطو کې د ) پوهنتونکچې تعریفوي، د  ېموافقه شو 

دا تړونونه باید د معلوماتي تکنالوژۍ آمریت مختلف ډولونه او د ستونزو په لړ کې عاجل او عادي غبرګونونه او وختونه بیانوي، 

تر څو په چارو کې روڼتیا، حساب  شيله لوري د هر نوي کارمند سره د معلوماتي سیستمونو د فعالیدو په صورت کې لاسلیک 

( د شبکې، بریښنالیک، انلاین زده کړیز سیستمونه، ډيټابیسونه او SLAsورکونه او د تعقیب واضح چینلونه رامینځته شي، په )

 د معلوماتي تکنالوژۍ نورې اړینې برخې شاملې دي.

کې د معلوماتي تکنالوژۍ د سیستمونو او خدماتو او همدارنګه د  پوهنتونپه :  د خدماتو کتلاګ او د غوښتنې مدیریت. 15.3

د معلوماتي تکنالوژۍ په اړه هر اړخیز معلومات  پوهنتونغوښتنو او نورو ترتیبابو په لړ کې د خدماتو کتلاک یو لارښود دی چې د 

عیارول، روزنې، د سافټویرونو نصبول،  چمتو او وړاندې کوي، پدې کې د نوو کارمندانو لپاره د معلوماتي تکنالوژۍ د سیستمونو

کاروونکو د د حسابونو او اکاونټونو پرانیستل، د هارډویر په برخه کې د کاروونکو غوښتنې او نور اړین موضوعات شامل وي، دا 

 کاروونکو رضایت ښه کړي. د سره مرسته کوي چې خپلې اړتیاوي او هغې ته رسیدګي وپیژني او د تکمیلۍ پروسه اسانه او

( کړنلارې ددې ډاډ ترلاسه کولو کې مرسته کوي چې د معلوماتي تکنالوژۍ ITSMپه ترتیب کې د ) پوهنتونپه ټولیز ډول، د 

اداره کیږي، د  خدمات په اغیزمنه توګه وړاندې کیږي، ستونزې او پیښې په چټکۍ سره حل کیږي، بدلونونه په موثره توګه

اتو ته رسیدګي ترسره کیږي، او د کاروونکو غوښتنې په خپل وخت حل او فصل کیږي، ي او د اړتیا وړ موضوعخدماتو کچه لوړه ځ

 دې خدماتو په وړاندې کولو سره معلوماتي تکنالوژۍ آمریت خپلو خدماتو ته وده ورکوي او د یو ګټور، باوري او ډیجیتل د

 ثر ثابتیږي.چاپیریال په رامینځته کولو کې مؤ 
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 انټرنیټ کارولو تګلارېد ویب او ماده:  شپاړلسمه

نټرنیټ اکې د ویب او انټرنیټ کارولو پالیسي د ویب مینځپانګې کارولو، ویب پاڼې ته لاسرسي، ټولنیزو رسنیو، تابش پوهنتون 

د انټرنیټي سرچینو شخصي کارولو په اړه لارښوونې او مقررات وړاندې کوي،  د پالیسۍ موخه  پوهنتونفلتر کولو، څارنې او د 

د شبکې او سیستمونو ساتنه وکړي او د ټولو کاروونکو لپاره  پوهنتونداده چې د انټرنیټ مسؤله او ګټوره کارونه ډاډمنه کړي د 

 ورکړي.خوندي او ټول شموله ډیجیتل کاري چاپیریال رامینځته او وده 

د ویب پاڼې د مینځپانګې مدیریت پالیسي د ویب مینځپانګې رامینځته کولو، پوهنتون د :  د ویب منځپانګې مدیریت. 16.1

 تازه کولو او اداره کولو لپاره لارښوونې په ګوته کوي پدې کې د محتویاتو )اصلي او فرعي مینو ګانو اوبرخو( کیفیت، دقت، تړاو

د مختلفو څانګو پوهنتون ید د و او د صنعت د معیارونو سره ورته والی شامل دی، پدې کې باو مقرراتاو د تطبیق وړ قوانینو ا

پراختیا، بیاکتنه، د معلوماتو تکمیلي، د معلوماتو تازه کول، د معلوماتو تغیر، د پاڼې او مسؤلیتونه شامل وي لکه د ویب  رول 

 اساس نوې برخې او معلومات اضافه کول شامل دي.تصویب پروسه، زاړه معلومات حذف کول د اړتیا په 

کې ټول شمولیت ته وده او معلوماتو ته د مساوي لاسرسي پوهنتون ددې لپاره چې په . وب پاڼې ته د لاسرسي لارښوونې:  16.2

د ویب پاڼې  کې اصول پلي شي معلوماتي تکنالوژۍ آمریت د ویب پاڼې د لاسرسي لارښوونې رامینځته او پلي کوي، پدې

سایټ په تعقیب د  ( لارښوونې، د ویب سایټ سرورونو او سورس کودونو ته لاسرسي، د ویبWCAGمنځپانګې د لاسرسي )

( ته لاسرسي، د عکسونو، معلوماتو او نورو مواردو د بدلیدو برخو Dashboardسرورونو ته لاسرسي، د ویب سایټ ) بريښنالېکونو

 ( تازه کولو په لړ کې لاسرسي شامل دی.Newsونو )ته لاسرسي، د معلوماتو او خبر 

د اداري کارکوونکو، استادانو او  پوهنتوند ټولنیزو رسنیو کارولو لارښوونې د . د ټولنیزو رسنیو کارولو لارښووونې:  16.3

د  پوهنتونمحصلینو لخوا د ټولنیزو رسنیو پلیټ فورمونو کارول اداره کوي، پدې کې د منلو وړ چلندونه، اخلاقي معیارونه او د 

د شخصي د اړونده فعالیتونو لپاره  پوهنتوند رسمي ټولنیزو رسنیو حسابونو، د  پوهنتوناستازيتوب لپاره لارښوونې بیانوي، د 

پدې برخه  آمريت حسابونو کارول، محرمیت، او د حساسو معلوماتو اداره کولو  په اړه مقررات وضع کول دي، معلوماتي تکنالوژۍ

کې باید د هر نوي کارمند سره د معلوماتي تکنالوژۍ د خدماتو ژمنلیک په لاسلیک کولو سره د اړونده مواردو څخه په تفصیلي 

پدې برخه کې یاد آمریت ته د کارمندانو د سایبر ځورل، بدنامول او د فکري ملکیت د حقوقو ساتنه په ډول یادونه وکړي تر څو 

 صحیح او معیاري شکل ترسره کړي.

لخوا  پوهنتونانټرنیټ فلټر کولو او څارنې پالیسي هغه تګلارې په ګوته کوي چې د د: د انټرنیټ فلټر کول او څارنه. 16.4

کې د ویب پاڼو فلټر کولو ټکنالوژۍ پلي  ېده کارونې ډاډ ترلاسه شي، پي څو د انټرنیټ سرچینو مناسبې ضع شو و تصویب او 

نلري، پدې کې د و فعالیتونو پورې تړاو  دود کړي، چې نامناسب یا د اکاډمیکوتر څو ځینو ویب پاڼو ته لاسرسی مح کول وي

( کارول کشف او مخنیوي Hotspotا غیر اخلاقي ویب سایټونو د )انټرنیټ نظارت او څارنه هم شامله ده تر څو د غیر مجاز ی

وکړي، همدارنګه د ډاونلوډ او اپلو د سرعت څارنه او د کارونکو لپاره د انټرنیت حد ټاکل او د هغې تعقیب او همدارنګه  د کاروونکو 

 رې شاملې دي.لخوا د غټ سایزونو ډاونلوډ او اپلوډ څارنه او هغوي ته په رسمي بڼه د خبراوي تګلا 

د انټرنیت سرچینو شخصي کارولو پالیسي د شخصي اهدافو لپاره د  پوهنتون د. د انټرنیټ سرچینو شخصي کارونه: 16.5

انټرنیت سرچینو لکه د شبکې بینډ ویت او کمپیوتري تجهیزاتو کارول په ګوته کوي، پدې کې د نظارت او څارنې په  پوهنتون

لانه کارونې لپاره لارښوونې، او ؤ صورت کې کاروونکو ته د شخصي کارونې اجازي ورکړل شوې کچه مشخص کړي ، د مس

حدویدتونو تعقیب شامل دی، کاروونکو سره باید د لمړنیو لیدنو، م وهمدارنګه د شبکې او نورو مسایلو په لړ کې د وضع شوي
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د انټرنیټ د شخصي کارونې یا د اجازې پرته کارونې په صورت کې احتمالي انضباطي  پوهنتونکتنو او روزنې په صورت کې د 

 پریکړې هم شریکې شي.

مختلف میکانیزمونه پلي کول چې په لاندې ډول ورڅخه  پوهنتون دد ویب او انټرنیټ کارولو لپاره  . د تطبیق میکانیزمونه:16.6

 یادونه کیږي:

پالیسي باید ټولو اداري کارکوونکو، استادانو او محصلینو ته د مختلفو چینلونو او پروسو لکه  :د پالیسۍ عامه پوهاوی. 16.6.1

کارمندانو  وي، او همدارنګه نویشنونهټتمرینې سبرنامې، روزنیز او ویب پاڼه، د کارمندانو لارښود کتابونه، د لارښوونې  پوهنتوند 

 د انفرادي او ګروپې تریننګونو له لارې واضح او روښانه شي.ته 

نومونه،  مونه پلي کړي لکه د کاروونکوکولی شي د تصدیق کولو میکانیز  معلوماتي تکنالوژۍ آمریت . لاسرسي کنترول:16.6.2

او پاسورډونه، د انټرنیټ سرچینو ته د لاسرسي تنظیم کولو او د انفرادي کاروونکو لپاره حساب ورکونې او تضمین میکانیزمونو 

 پلي کول.

معلوماتي تکنالوژۍ آمریت باید د شبکې د څارنې وسیلې په کار واچوي تر څو د انټرنیټ  . د شبکې د څارنې وسیلې:16.6.3

رسره کړي، سرغړونې کشف کړي او احتمالي امنیتي ګواښونه وپیژني، دا وسیلې کولی شي د انټرنیت ترافیک کارولو تعقیب ت

(Internet Traffic بینډویت کارول او په انټرنیټي او معلوماتي تکنالوژۍ کې د کاروونکو د فعالیتونو تعقیب ترسره )کړي. 

سرغړونو یا د ویب او انټرنیت کارولو پورې اړوند مشکوک فعالیتونو راپور ورکولو د پالیسۍ  . د راپور ورکولو میکانیزمونه:16.6.4

 لپاره طرز العملونه رامینځته کول دي.

باید د معلوماتي تکنالوژۍ د کارونې او اصولو د تعقیب یوه با صلاحیته ځانګړې کمیټه یا  پوهنتون. اطاعت او تطبیق: 16.6.5

مسؤلین وټاکي تر څو د پالیسۍ سره سم د څارنې او ارزونې او پلي کولو مسؤلیت ولري، پدې کې ممکن دوره ایزې پلټنې ترسره 

مناسبو انضباطي اقداماتو پلي کول شامل وي، کمیټه یا  سرغړونو لپاره د څخه د ړنه او د پالیسۍيو پېښو څې، د راپور شوشي

 وي.کي او تخنیکي شخص مسؤل شخص باید د معلوماتي تکنالوژۍ په اصولو پوه مسل

و ټکنالوژیو يد ویب او انټرنیت کارولو میکانیزمونه باید په منظمه توګه تجدید او بیا کتنه یې ترسره او تازه شي تر څو د مختلفو نو

سره سمون ولري، او  ود ویب او انټرنیټ کارونې پورې اړوند اصولو او مقرراتو د اړتیاو  پوهنتوناو رجحاناتو او د  او سیستمونو

همدارنګه د معلوماتي تکنالوژۍ آمریت باید د پورته میکانیزمونو او تعقیبي سیستمونو لپاره مختلف پروسیجر فورمونه، موافقه 

 کاروونکو سره شریک کړي. د علمي او اداري برخو پوهنتوناو د  ینلیکونه او د عامه پوهاوي بروشرې ډیزا

 کارونې تګلارېاو بریښنایي وسایلو د  کمپیوترونو د رسمي ماده:  اولسمه

شوي ،  نصبپاره خریداري او ټاپ او لپټاپ کمپیوترونه د علمي، اداري، څیړنیزو فعالیتونو او دندو لککې ډیس پوهنتونپه 

چې محصلینو ته اداري او تدریسي سهولتونه برابروي او وړاندې کوي،  دي توکي لپاره لازم استادانو، کارمندانود کمپیوترونه 

استفاده شتمنیو څخه د خپلو زده کړو، کورنیو دندو او نورو عملي کارونو لپاره  يکمپیوتر  له پوهنتونهمدارنګه محصلین هم د 

د اداره  ټاپ کمپیوترونوکهر ډول رسمي لپټاپ او ډیسد کې  پوهنتونچې پدې برخه کې لاندې میکانیزمونه او تګلارې په  کوي،

 کولو لپاره وړاندې کیږي.
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 ېله لور  مسؤلو کارمندانوتکنالوژۍ د  د معلوماتي ېتر څو کمپیوترونه ی يبرخو ټول کارمندان به اجازه ورکو  ياو ادار  يد علم

او که نه؟ او  ې( دUp to date)سیستمونه  يچی د دو  ي، تر څو ډاډ ترلاسه کړ اداره شي ېمواردو ک ي او عاجلومنیتپه ځینو ا

 او که نه؟ يترسره کیږ ېد شتمنیو سم مدیریت ی

، نو د يو  يجوازه نرم افزار )سافټویر( اچول شو  ېاو ب يغیر معیار  ېد کوم کارمند په کمپیوتر ک ېچ وموندل شي ېکه چیر 

واټن، اتوماتیک او یا هم په  ېممکن د لر  يخبر ورکړ  ېچ ېبه اړونده کارمند ته پرته لد مسؤل کارمندانمعلوماتی تکنالوژۍ 

مهمو معلوماتو ته ضرر  پوهنتوند  او کیدای شي ي، ځکه یاد سافټویرونه د اعتبار وړ ندډول غیر فعال او له منځه یوسي يفزیک

 .يورسو 

د ټولو هغو سافټویرونو قانونیت  کارکوونکي پوهنتون، د يو  او بې خطرهاړتیا وړ ټول سافتویرونه باید غوره د په کمپیوترونو کی  

 .ينصب )انسټال( شو  يلخوا ند آمریت تکنالوژۍ  د معلوماتي ې، چيمسؤلیت لر  لپاره شخصي

دوي پرزه جاتو د  ټاپ کمپیوترونو او دکمعلوماتي تکنالوژۍ آمریت باید لپټاپ او ډیس پوهنتوند  :هارډویر چمتو کول. 17.1

څخه وپلوري تر څو د کمپیوتري زیربناوو سره کیفیت او د معیارونو سره مطابقت یقیني کړي، د  وعرضه کوونک وشهرت لرونک

 هارډویر په برخه کې باید د کاروونکو د نوعیت په اساس اړونده تجهیزات غوره شي لکه محصلین، استادان او اداري کارمندان.

د ( Windows, MacOS, or Linuxمعیاري عملیاتي سیستم لکه )ادارات اکثراً یو  :سافټویرونه او عملیاتي سیستمونه. 17.2

ترسراوي په خاطر مختلف خپلوفعالیتونو د مخته وړلو او دوام لپاره کاروي، پدې سیستمونو کې د فعالیتونو د کنترول او چارو 

او د کار لاندې راشي، او باید د معلوماتي تکنالوژۍ په هماهنګۍ نصب  ونه نصبوي، یاد سافټویرونهاو اپلیکیشن سافټویرونه

آمریت د مسؤلینو سره معلومات  و دورو کې ديهمدارنګه د سافټویرونو )نرم افزار( د اپډیټ )تازه( ساتلو لپاره باید په ټاکل شو

 شریک شي.

مدیریت معلوماتي تکنالوژۍ آمریت باید د امنیت او لاسرسي کنترول لپاره د کارونکي حساب  . د کارونکي حساب مدیریت:17.3

سیستمونه پلي او تعقیب کړي، پدې کې باید د معلوماتي تکنالوژۍ اړونده مسؤلین د کارکوونکو او محصلینو د رسمي هر ډول 

اکاونټونو د کارونې او د اړونده برخو د معلوماتو د تازه ساتلو راپورونه چمتو او د ځان سره وساتي او هغه حسابونه چې د ډیر وخت 

 ید تعقیب او یا غیر فعال شي.لپاره نه کاریږي با

محرمیت پورې مربوط ګواښونو په لړ کې د لپټاپ  د مالویر، ویروسونو او نورو امنیت او . د ویروس ضد او امنیت سافټویرونه:17.4

فعالیتونو په وسیله د  د، د سافټویرونو ترسره شيکارونې لپاره د امنیتي او ویروس ضد سافټویرونو په وسیله ساتنه ټاپ کیسډاو 

کمپیوتري چاپیریال په  پوهنتوناحتمالي ګواښونو کشف او له منځه وړلو کې مرسته کوي حساس معلومات خوندي کوي او د 

 بشپړتیا او دوام کې مرسته کوي.

 ېزمنېاو اغ ېد سم خهڅ لویوسا یکيکنالوژټد  تابش پوهنتون : . د کمپیوترونو، پرنټرونو او نټرنیټي وسایلو عمومي تګلارې17.5

د وسایلو د استفادې لپاره عمومي  ۍکنالوژ ټپه موخه د معلوماتي  ويیضروري او شخصي استعمال د مخن ریاو د غ ېاستفاد

 تګلارې او لارښوونې وړاندې کوي، چې په لاندې ډول په څو فرعي برخو کې واضح کیږي.

رسمې ډیسکټاپ کمپیوترونه کاروي مکلف دي چې د کمپیوتر  پوهنتونهغه کارکوونکي چې د  . ډیسکټاپ کمپیوترونه:17.5.1

 لاندې موارد په پام کې ونیسي:کارولو پر مهال 

 .يړ پاملرنه وک ګړېانځته او ساتنې پاکوالي  رټو ید کمپ .1
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 .يړ د پاکولو لپاره مراجعه وک رټو یامريت ته د کمپ ۍکنالوژ ټمعلوماتي  دیوروسته کارمند با ېاشتیم درې هږ تر ل ږل .2

ورسره وصل  رټو یفعال او کمپ  ( UPSچې ) ئړ ترلاسه ک ډاډ ،کوئ لیکار پ ېکله چ( کاروي UPSڅانګې چې )هغه  .3

 .ید

 اړونده کارکوونکي د  ېد بل چا له خوا خلاص شي مسؤليت ي رټ، که کمپيو ورنکړيبل چا ته  ډپاسور  رټد خپل کمپيو  .4

 .ید هړ په غا 

 .ونېول شيکارولو مخه  Flash Drive د ېک رټد مسؤل پرته په کمپيو  رټو ید کمپ .5

فعال وي نو سمدستي د  ریغ ېر یاو که نه،کچ یفعال د ېچ کولترلاسه  ډاډ هړ په ا Anti-Virus  د ېک رټپه کمپيو  .6

 .ونېول شي کهړیامريت سره ا ۍکنالوژ ټمعلوماتي 

 ئ،ړ ک Scan په واسطه Anti-Virus د موجود ېک رټو یپه خپل کمپ ړیلوم ېي  ېد کارولو په صورت ک Flash Drive د .7

مه  Flash Drive نو وسي،ی هځله من روسیو خهڅ Flash Drive د ینشي کول Anti-Virus رټو یکه ستاسو د کمپ

 .سئیون کهړیامريت سره ا ۍکنالوژ ټد حل لپاره معلوماتي  ېخلاصوئ او د ستونز 

کولو  رهیاو شخصي فلمونو د ذخ لونویفا وييیډید شخصي عکسونو، و  ېک سکډی ډهار  رټو یکمپ وندړ ا تابش پوهنتون .8

او کارمند د  يېږشخصي عکسونه يا فلمونه وموندل شي، حذف ک ېک رونوټپه کمپيو  پوهنتونشي،که د  ولیمخه ون

 .شکايت حق نه لري

  Format د دئ،یږ پر ېک Drives نومونو سره په جلا وګړ انځپه  ېک رونوډفول وګړ انځاو اسناد په  لونهیفا وندړ ا پوهنتون .9

شئ ژر تر ژره  یمحفوظه وي او تاسو به وکول Data به ستاسو ېپه صورت ک (Windows Installation) کولو او يا هم

 .ئړ ترلاسه ک Data نهړیا

 لپاره پریږدي.نورو ته د لاسرسي  ولډپه خپلسري  رټو یخپل کمپ ېحق نه لري چ یکارکوونک یڅه .10

په  رولټد کن يړ ک تهځنیرام ېستونز  کيیتخن ېک ېصفحو خلاصول ممکن په شبک يیټرنټان وڅد  ېوخت ک ویپه  .11

 .قيد شي رټو یبه ستاسو کمپ ېمنحل شي او د تکرار په صورت ک يکهړا يټرنيټبه ستاسو ان ېصورت ک

 .کارول منع دي ېک ېپه رسمي وخت  ي ید شخصي موخو لپاره نصب شو  ېک رټو یپه کمپ ېچ سپيکرډلاو  .12

 .په کلکه منع دي دلېکتل او اور  ۍقیفلمونو او موس ورونو،ځمهال د اند رسمياتو پر  .13

په  رامونهګاو نور غير ضروري پرو  ېلوب رټو ینصبول لکه د کمپ ریوټضروري ساف رید غ ېک رونوټو یپه کمپ پوهنتوند  .14

 .ډول منع دي کلک

 .يړ وک ېپک Installation ایاو  يړ ک Format ولډپه خپلسري  رټو یخپل کمپ ېحق نه لري چ یکارکوونک یڅه .15

برخه ګرځیدلې، د لپټاپ  ي چاپیریال او نني عصر یوه لازمهلپټاپ کمپیوترونه د عصري دفتر  : . لپټاپ کمپیوترونه17.5.2

کمپیوترونو په کارولو سره کارکوونکو ته په فعالیتونو کې اسانتیا رامینځته کوي تر څو خپل پلانونه په صحیح شکل تطبیق او د 

دا چې په اداراتو کې د هر ډول تعاملاتو لپاره تګلارې وجود خپلو چارو څخه په واضح او منظم شکل راپور او حساب ورکړي، 

 لارښوونې وړاندې کیږي چې لپټاپ کمپیوترونه کاروي:څو د کارمندانو لپاره  پوهنتونپه لاندې ډول د  لري نو

د چارج  ۍر یټد ب رټو یکمپ ېتر هغه چ ېعنیشي،  فهیضع رهډی ېچ وڅتر  دئیږ تر هغه مه پر ۍر یټب رټکمپيو  اپټد لپ .1

 .اوباسئ ېي خهڅچارج پوره شو له چارج  اپټد لپ ېد نشتوالي له امله بند شي، همدا راز کله چ

 .ئړ قطع ک نایښپه چارجر بر ،ړبند ک رټو یمو کمپ ېکله چ .2

د هوا د ورتللو  ېداخل ته ي ېچ ېک یاځ ېپه نا مناسبو سطحو )کوچ، سپنج ، توشک او يا په داس رټکمپيو  اپټد لپ .3

 .ئړ وک هډډ ودلویښمخه ونيسي( له ا

بند  رټو یاو کمپ ئړ ته انتقال ک یاځخوندي  لونهیسمدستي خپل فا ،ېد نشتوالي په وخت ک نایښد کم چارج او بر .4

 .ئړ ک

 کمپیوترونه مو د باور وړ او خوندي انټرنیټي شبکو یا وایفای سره وصل کړئ. .5
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کوشش وکړئ چې په اداره کې او تاسې پورې مربوطه هغه سافټویرونه او پروګرامونه چې زیات کاریدونکي وي او یا  .6

هم ستاسې ورته په ځینو ځانګړو وختونو کې اړتیا پیدا کیږي د معلوماتي تکنالوژۍ په هماهنګۍ یې انسټال او نصب 

 کړئ.

په لپټاپونو کې د هر ډول ستونزو په صورت کې په سیستم کې نور تنظیمات مه ترسره کوئ، او په سمدستي توګه د  .7

 مسؤلینوته خبر ورکړئ.آمريت معلوماتي تکنالوژۍ 

پرنټر په دفترونو کې د ډیجیتل اسنادو فزیکي کاپي تولیدولو لپاره کارول کیږي او   :پرنټر، فوټوکاپي ماشین او سکینر. 17.5.3

دفترونو کې  پهکاپي کولو لپاره کارول کیږي دا د اسنادو  ولاس لیکل شويپه یا او فوټو کاپیر یو ماشین دی چې د چاپ شوی 

او همدارنګه سکینر هغه وسیله ده چې د فزیکي  په موثره او ګړندۍ توګه چاپ کړل شيد ددې لپاره کارول کیږي چې اسنا

اسنادو، عکسونو یا نورو لیدونو په ډیجیتل بڼه بدلولو لپاره کارول کیږي د پورته دریو برخو د کارونې لپاره عمومي اصول او 

 لارښوونې په لاندې ډول واضح کیږي:

او کله چې ذکر شوي  ړئو سکینرونو باندې د رسمیاتو په پای کې بريښنا قطع کپه پرنټرونو، فوټوکاپي ماشينونو ا .1

 .تجهیزات چالان کړئ، انتظار وکړئ څو په بشپړ ډول د استفادې لپاره چمتو شي

 .د غیر معیاري او ماتو شويو کاغذونو د کارولو څخه باید ډډه وشيکې په پرينټر او کاپي ماشين  .2

او فوټوکاپي ماشين کې د کاغذ اندازه محدوده وي، باید په خپلسري ډول د خلاصیدو په هغه صورت کې چې په پرنټر  .3

 .مخه ونیول شي

پرنټر، فوټوکاپي ماشين او سکینر کې د لاس وهلو څخه باید  پهمعلوماتي ټکنالوژۍ امريت کارکونکي له شتون پرته  .4

 .ډډه وشي

ځای کولو ځای ته پام وکړئ، چې له فزیکي پلوه  هڅه وکړئ په دفتر کې د پرنټر، فوټوکاپي او سکینر د ځای پر .5

 او د دفتر ټولو همکارانو ته په اسانۍ د لاسرسي وړ وي.نه شي  زیانمن

ډیجیتل تلیفون چې د انټرکام تلیفون په نوم هم پیژندل کیږي، د ارتباط وسیله ده چې معلولا د   . ډیجیتل تلفیون:17.5.4

د  نګۍ او چارو د چټکوالي په موخه د کارکوونکو ترمینځهپه احاطه یعني داخلي دفترونو کې د اړونده برخو د ښه هما پوهنتون

 د یادو وسیلو د کارونې لپاره په لاندې ډول ځینې لارښوونې وړاندې کیږي:غږیز ارتباط لپاره کارول کیږي، 

صب شوي، د غیر ضروري او شخصي تلیفونونو  څخه باید د رسمي اړیکو لپاره په دفترونو کې ډیجیټل ټیلیفونونه ن .1

 .ډډه وشي

 .د ټلیفون لاین مصروف ساتلو څخه ډډه وکړئ .2

 .کله چې له بل لوري سره خبرې کوئ، له بې ضرورته خبرو ډډه وکړئ او تواضع په پام کې ونیسئ .3

 .هڅه وکړئ چې په دفتر کې د ټیلیفون کولو لپاره )داخلي( ټیلیفونونه وکاروئ .4

دفترونو کې ډیجیټل ټیلیفونونه د معلوماتي ټکنالوژۍ امريت د مسؤلینو له خوا کنټرولیږي د ستونزې د پېښيدو په  .5

 په صورت نوموړي امريت سره په اړيکه کې شئ.

چې د علمي او اداري برخو لپاره د سیستمونو او  آمريت کې د معلوماتي تکنالوژي پوهنتونپه  . عمومي لارښوونې:17.5.5

کې ټول اداري، علمي او خدماتي کارکوونکي او ښکیلي برخې لاندې عمومي اصول  پوهنتونسهولتونو پراخه لړۍ لري باید په 

 او لارښوونې په نظر کې ونیسي:
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 .یږيد شخصي چارو لپاره د ټکنالوژيکي وسایلو کارول د ناوړه ګټه اخیستنې څخه ګڼل ک .1

معلوماتي ټکنالوژۍ امريت کارکوونکي د تخنیکي اسانتیاوو د برابرولو په موخه ګمارل شوي، نو د تخنیکي وسایلو د  .2

 .کارولو د کنټرول په برخه کې عمومي او بشپړ واک لري

د تخنیکي وسایلو کاروونکي مکلف دي چې د خپلو دفترونو د تخنیکي وسایلو د کنټرول پر مهال د معلوماتي  .3

نالوژۍ امريت کارکوونکو سره همکاري وکړي او د دفترونو د ټکنالوژيکي وسایلو لکه )کمپیوټر، پرنټر، فوټوکاپي ټک

 .( د کنټرول پر مهال مشکل رامنځته نه کړياو نور ماشين

معلوماتي ټکنالوژۍ امريت کارکوونکي مکلف دي چې د ټکنالوژيکي وسایلو څخه د استفادې په برخه کې خپل راپور  .4

 .لي او ادارې چارو معاونيت ته وسپاريما

د بوديجې له پيسو څخه ورکول کېږي، د هر کارکوونکي ايماني او وجداني  پوهنتونکارکوونکو ته شته کمپيوټرونه د  .5

 .په ګټه يې ساتنې او سمې استفادې ته ځانګړې پاملرنه وکړي پوهنتوندنده ده، چې د 

د ټکنالوژيکي وسایلو څخه د ناوړه استفادې  مخنیوي په برخه کې  له کارکوونکو څخه په درنښت غوښتنه کیږي چې .6

 .د معلوماتي ټکنالوژۍ امريت سره بشپړه همکاري وکړي

 اکاونټونه او مسؤلیتونهد کارکوونکو انفرادي ماده:  اتلسمه

د استازو په حیث د هغې د کارونې ځیني  پوهنتونکې د علمي او اداري برخو کارمندان شخصي حسابونه لري او د  پوهنتونپه 

ونو څخه د ترسره اکاونټ د کارمندانو د شخصيد پالیسیو او پرسیجرونو لخوا اداره شي،  پوهنتونخاص مسؤلیتونه لري تر څو د 

پټ نوم  تدابیر لکه د ي، او همدارنګه ټول احتیاطيمسؤلیت لر  هر کارمند شخصي ېشوو هر ډول فعالیتونو او معلوماتو پر وړاند

څخه مخنیوی،  )پاسورډ( امنیت او د فایلونو محافظت، د غیر مسؤلو اشخاصو یا ادارو لخوا د دوی حسابونو او فایلونو ته د لاسرسي

د کمپیوترونو او شخصی کمپیوترونو او د ډیټابیس د اکاونټونو او همدارنګه د انټرنیت د  پوهنتوند غیر مسؤلو اشخاصو سره د 

ډلی  ېخپل پټ نوم )پاسورډ( دریم ېچ ي، هغه کارکوونکيورکول په کلکه توګه منع د ونو شریکول یا لاسرسيیوزرونو د پاسورډ

 .يدو باعث کیږد معلوماتو او اسنادو د افشاء کې ېچ ي،په بشپړ ډول د هغو پایلو مسؤل دته ښکاره کوي

 انټرنیټي سیستمونو ته لاسرسیماده:  نولسمه

تحصیلي بنسټونو کې انټرنیټي سیستمونو ته لاسرسی د ارتباطاتو او سرچینو چمتو کولو او وړاندې کولو ته اشاره کوي چې د 

چې پدې برخه کې اداره علمي او اداري برخې کارمندان او محصلین د اداري، علمي او زده کړیزو موخو لپاره انټرنیټ کاروي، 

په  تید انترن پوهنتوند خدمتونه او زیربناء چمتو کوي،  يزده کړې او اداري دندو د ملاتړ په موخه د انټرنیټ ،د تدریس، څیړنې

کوم بل سهولت  ای ته د مسؤلو اشخاصو پرته د لاسرسي ستمیس معلوماتي پوهنتوند  ېچ يحق نلر  یکارکوونک یڅه برخه کې

د  ېلی( وسDHCP) ای ېال د لاسرسي ،ونهر ټو ار  چونه،یسو شخصي ېچ يحق نلر  یکاروونک یڅه تید انترن ،يړ برابره ک ایاسانت

 ۍتکنالوژ  یهم د معلومات اید مسؤل شخص او  لویوسا وندهړ د ا ېچ ېپرته لد ،يلو ښسره وصل او ون ېشبک يد مرکز  تیانترن

 .سيیصورت ون دیپه تفاهم با آمریت

یوې تحصیلي ادارې په توګه چې خپلو استادانو، اداري او علمي د  . د انټرنیټي خدماتو څخه د ګټه اخیستنې شرایط:19.1

دې برخه کې د انټرنیټي خدماتو سم او مسؤلانه کارونې ه کارمندانو، محصلینو ته د انټرنیټ خدمات او لاسرسی چمتو کوي نو پ

دا شرایط او لارښوونې د خوندي ډاډ هم باید ترلاسه کړي او ددې لپاره باید واضح او ښکاره شرایط او لارښوونې موجودي وي، 

د شبکې بشپړتیا ساتلو او د انټرنیټ کارولو په  پوهنتوناو ګټور انلاین او ډیجیتل اداري او علمي چاپیریال په رامینځته کولو، د 

 ید معلومات پوهنتوند  دیبا ستنهیاخ هګټ خهڅ تید انترن پوهنتوناړه د قانوني او پوهنتوني مقرراتو مطابقت ډاډمنوي، 

نورو  پوهنتوند  ېله لار  ستمیس يتید انترن پوهنتوند  کهځ ،ترسره شي ېک اڼپه ر  وشوو اصول اکلټلخوا د  آمریت  ۍتکنالوژ 
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د  پوهنتوند  ،يو معلومات د خطر سره مخ ک ياو د هغو  ېبرخ وندهړ ا ېچ ،يیږک دایپ یته لاسرس نویسرچ يکیالکترون ولوټ

او د مجازاتو  ،يیږچلند ترسره ک لخوا قانوني ېسره د ادار  ونکوړ او سرغ ېاستفاد ېد غلط خهڅ تید انترن ېاصولو له مخ داخلي

ي، چې یادې پریکړې شامل د دلیک هښو ګهم  ایاو  ډنځ یاخطار ، د دند کليیل ،ېيتوص ېکلیل ،ېيتوص يد شفاه ېک لهیپه پا

 د با صلاحیته او ټاکل شوو کمیټو لخوا ترسره کیږي. پوهنتونبه د 

 د معلوماتي او انټرنیټي سیستمونو کارولو ممانعتونهماده:  شلمه 

د معلوماتو او انټرنیټي سیستمونو کارولو په اړه ځانګړي مقررات او ممانعتونه لري تر څو ددې سرچینو مسؤله او قانوني  پوهنتون

د شبکې د بشپړتیا ساتلو، د حساسو معلوماتو د ساتنې، او د قانوني مقرراتو سره  پوهنتونکارونه ډاډمنه کړي دا بندیزونه د 

د ټولوغړو لپاره خورا مهم دي چې د خوندي او مناسب ډیجیتل چاپیریال  پوهنتونمطابقت لپاره ځای پر ځای شوي دي، دا 

 رامینځته کولو لپاره ددې ممانعتونو څخه خبر وي او تعقیب یې کړي، 

 قانوني لاسرسيد معلوماتو او انټرنیټ سیتسمونو حسابونو، ډیټا او نورو سیستمونو ته د غیر  پوهنتوند  مجاز لاسرسی:. غیر 20.1

ریدل شامل دي، پدې برخه تېهر ډول هڅه په کله منع ده، لکه هیک کول، کریک کول، یا د امنیتي لارښوونو نه مراعتول او 

د مسؤلو کارمندانو او په دوهم آمريتکې د معلوماتي تکنالوژۍ پیل قیب مسؤلیت په کې د هر ډول ستونزو او د هغې د رفع او تع

 قدم کې د اړونده برخو د کارمندانو دی.

باید د معلوماتو محرمیت، او امنیت اصولو ته  تو او انټرنیټي سیستمونو کاروونکيد معلوما پوهنتوند  . د معلوماتو امنیت:20.2

کول ، بدلون او یا له  مجاز افشامعلوماتو غیر  وګډون د هر ډول حساسدرناوی وکړي د شخصي، اکاډمیک یا مالي معلوماتو په 

 پوهنتوند و ستونزو او یا راپورونو په اساس به يو او کشف شويمنځه وړل په کلکه منع دي، پدې برخه کې د هر ډول لیدل شو

 با صلاحیته مراجع تصمیم نیسي.

د معلوماتي تکنالوژۍ او انټرنیټي برخې کاروونکي باید په هر هغه فعالیتونو کې له ښکیلتیا  . د فکري ملکیت سرغړونه:20.3

څخه ډډه وکړي چې د فکري ملکیت حقونه نقض کوي، پدې کې د کاپي حق لرونکي موادو غیر مجاز ویش، بیا انکشاف یا 

 اداري زده کړیز او څیړنیز مواد.، تولید، یا شریکول شامل دي لکه سافټویر، ملټي میډیا ، فایلونه یا اکاډمیک

په معلوماتو او انټرنيټي سیستمونو کې د ناوړه سافټویرونو،  پوهنتونپه قصدي توګه د  . ناوړه سافټویرونه او ویروسونه:20.4

یا  کولو، خپرول یا نصبول په کله منع دي، کارونکي باید د فایلونو ډاونلوډ کول ویروسونو یا کوم بل زیان رسونکي کوډ معرفي

تیاط وکړي تر څو د مالویر د خطر او سیستم ته د ضرر رسونوکو ویروسونو د انتقال څخه مخنیوي کولو په وخت کې احشری

 وکړي.

د معلوماتو او انټرنیټ سیستمونو له لارې په هر ډول غیر قانوني فعالیتونو کې ښکیلتیا په  پوهنتوند  . غیر قانوني کړنې:20.5

درغلۍ، غیز مجاز مالي تعاملات، ځورونې، تبعیض یا کوم غیر قانوني عمل چې د محلي، ملي یا نړیوالو او ه منع ده ، لکه ککل

 د صنعت د قوانینو منع تعریف شوي وي او په ټکر کې وي.

او انټرنیټ  د معلومات پوهنتونښکیل نه وي چې د کاروونکي باید په داسې فعالیتونو کې  پوهنتوند  . د شبکې خنډ:20.6

چې د شبکې ډیرې سرچینې مصرفوي، د  ړي، پدې کې هغه فعالیتونه شامل ديسیستم نورمال عملیات ګډوډ یا زیانمن ک

و طرز العملونو څخه انکار کوي یا د شبکې ارتباط او فعالیت کې ګډوډي رامینځته کوي او مداخله کوي په يعادي او ټاکل شو

د نظارت او څارنې لمړنی مسؤلیت لري او په اړه به  آمريترت کې یې معلوماتي تکنالوژۍکلکه منع دي او د واقع کیدو په صو 

 یې با صلاحیته مراجع پریکړه کوي.
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ویب پاڼو  وکاروونکي د معلوماتو او انټرنیټ له لارې د سپکاوي، فحش، یا نا مناسب پوهنتوند  . ناوره یا نامناسبه کارونه:20.7

ته د لاسرسي، جوړولو یا خپرولو څخه په کلکه منع دي، پدې کې د تبعیض، ځورونکي، بدنامونکي یا بل ډول کړنې چې د 

 د ارزښتونو او پالیسیو سره په ټکر کې واقع کیږي په کلک ډول منع دي. پوهنتون

 او معلوماتي تیانترن دیبا يکاروونک ېبرخ يکیخند ت پوهنتوند  . د معلوماتي او انټرنیټي سیستمونو عمومي ممانعتونه:20.8

په نورو  ېک تیانترن ای پوهنتونپه  ېچ يونه کارو  ولډ ېاو داس يکوونک عیمسؤلانه، ضا ریصورت په غ یڅپه ه ستمونهیس

په عمومي ډول ورڅخه یادونه کیږي چې په  ړي، چې په لاندې ډولوک زیاغ يمنف زاتویاو تجه تونویهم نورو فعال ایکاروونکو، او 

 اکي او د یادو فعالیتونو څخه یې په کلک ډول منع کړی:ټولو ښکیلو برخو لپاره لارښوونې ټکې د  پوهنتون

 .د فرد یا اشخاصو ځورونه، ګواښول، بدنامول او یا ډارول .1

د نژاد، مذهب،  ېپر وړاند ېډل ېد  یا یو د یو فر  ېعمل او یا موادو خپراوی، کوم چ يد یو غیر ټولنیز یا کرکه لرونک .2

 ېتعصب، جنیټیک جوړښت او معلولیت پر اساس د تبعیض او ځورون وضیعت، جنسي ياصل، عمر، جنسیت، ازدواج

 .يلامل وګرځ

 .ي، تاوتریخوالی رامنځته کوونکی او فحشا خپرونکی و یسرغړونک ېمعلوماتو خپرول چ ېد داس .3

 .منځپانګو )اکاونټونو( رامنځته کول ږل او د جعليېپیغامونو ل د جعلي .4

 .شریکول ېاشخاصو سره ی وسیستم د پټو نومونو او رمزونو )پاسورډونو( خپرول او د غیر مسؤل يد انترنیت پوهنتوند  .5

 يپاپند لخوا ورته په لاسرسي پوهنتوند  ېچ مراعت کول ممانعت هغه معلوماتو او سرچینو ته د لاسرسي پوهنتوند  .6

 .يو  ېلګیدل

 .پوښښ ورکول سیستم ته د لاسرسي ېادار  ېسیستم څخه د بل يد انترنیت پوهنتوند  .7

میکانیزم ته لاسرسی،  يامنیت ېبرخ ېد کوم ېسیستم یا شبک د معلوماتي پوهنتون تابشد هر ډول وسیلو په ذریعه  .8

 .د معلوماتو ښکاره کول، خنډ پیدا کول او یا هم هیک کول

 .د معلوماتو بدلول، خرابول او یا له منځه وړل پوهنتوند  .9

 .سیستم ته د وایروس او یا نورو مضرو پروګرامونو داخلول يانترنیت .10

 .فعالیت ترسره کول او یا هم جعلي ي، غولونکغیر قانوني .11

 حق لرونکو معلوماتو ترلاسه کول او استعمالول. يپرته د کاپ ېحق لرونکو د اجاز  يد کاپ .12

 حقوق او مکلفیتونه پوهنتوند معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د ماده:  یویشتمه 

په چاپیریال کې  پوهنتونعمومي حقوق او مکلفیتونه د  پوهنتوند کارمندانو پر وړاندې د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د 

نه هغه برخې، امتیازات او د تکنالوژۍ مسؤلیت او اخلاقي کارونې لپاره یو چوکاټ رامینځته کول دي، دا حقوق او مکلفیتو 

. د ټیکنالوژۍ کارولو پورې اړوند مسؤلیتونو ماتي تکنالوژۍ سرچینو په اړه لريمسؤلیتونه په ګوته کوي چې کارمندان یې د معلو 

 ډیجیتل علمي او اداريموخه د معلوماتو محرمیت ساتل، د فکري ملکیت ساتنه، او د  پوهنتوند او امتیازاتو په ګوته کولو سره، 

دغه سیستم د ټولو کاروونکو  او د تآمريد معلوماتي تکنالوژۍ  پوهنتونتابش  کاري چاپیریال رامینځته کول او وده ورکول دي،

معلوماتو ته د غیر مسؤلو اشخاصو د لاسرسي او د یادو معلوماتو او سیستمونو څخه د ناسمې ګټې اخیستنې څخه باید مخنیوی 

د معلوماتی تکنالوژۍ آمریت دا حق له ځان سره ساتي چې د خبرتیا او یا هم له خبرتیا پرته د عاجلې ستونزې  پوهنتونوشي، د 

په صورت کې د انترنیت کاروونکو د معلوماتو څارنه، ثبت او یا د کوم کاروونکی حساب )اکاونټ( محدود او یا هم بند کړي، 

یاد سیستمونه وپلټي او ددې معلوماتي سیستمونو ساتنې او خوندیتوب  اداره حق لري چې وخت پر وخت پوهنتونهمدارنګه د 

د حقوقو ځینې کلیدي برخې په لاندې ډول  پوهنتون، د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د لپاره نور اړین اقدامات ترسره کړی

 ذکر کیږي:
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کې تقرر حاصلوي، دوي عموما د کارمندۍ  ونپوهنتکله چې کارکوونکي په  . د استخدام قراردادونه او ځانګړي تړونونه:21.1

د کار شرایط په ګوته کوي په شمول د معلوماتي تکنالوژۍ کارولو او دندیزو مسؤلیتونو  دوی چې دقرارداد یا تړون لاسلیک کوي 

اړه معلوماتي تکنالوژۍ سرچینې دمعلوماتو ساتنه، فکري ملکیت، او د منلو وړ کارولو په  به ددا قراردادونه  ،پورې اړونده برخې

او لارښوونې ولري د یادو لارښوونو په تعقیب او ترسراوي کارمند مکلف دی او د سرغړونې په صورت کې به ورسره اصولي  اصول

 او قانوني اجراات ترسره کیږي.

باید د معلوماتي تکنالوژۍ جامع پالیسي او لارښوونې  پوهنتون لارښوونې او تګلارې:. د معلوماتي تکنالوژۍ روښانه 21.2

رامینځته کړي، چې د کارمندانو حقوق او مسؤلیتونه پکې په روښانه توګه تعریف شوي وي دا تګلارې باید د منلو وړ کارولو، د 

لارې مشخص کړي، معلوماتو محرمیت، فکري ملکیت، د معلوماتو امنیت، او سیستمونو ته د لاسرسي په برخه کې ساحې او تګ

( له لارې Handbooksونو، لنډو او واضح لارښودونو، بینرونو او لاسي کتابونو )انلاین پورټلونو، کتلاګ ندانو ته دپالیسي باید کارم

 د لاسرسي وړ وي.

د علمي او اداري برخې سره یوځای کیږي او تقرر  پوهنتونکله چې کارمندانو د  :د کارمندانو تقرر په صورت کې روزنه. 21.3

د پالیسیو او لارښوونو په اړه لازمه او ساحې ته په کتو سره روزنه ترلاسه کړي،  آمريت حاصلوي، دوي باید د معلوماتي تکنالوژۍ

په اړه روزنه ورکړي، دا روزنه دا روزنه باید دوی ته د دوي د حقوقو او مکلفیتونو او همدارنګه د پالیسۍ د سرغړونو احتمالي پایلو 

 د مختلفو ګروپي او انفرادي ورکشاپونو او سیمینارونو له لارې ترسره کیدای شي.

دو او منلو په اړه د سۍ او نورو اړینو لارښوونو د پوهېد پالی آمريت باید د معلوماتي تکنالوژۍ پوهنتون :رضایت او اعتراف. 21.4

او واضح رضایت او اعتراف ترلاسه کړي، دا د لاسلیک شوو فورمونو، لیکونواو ایمیلونو د کارمندانو څخه په لیکلي ډول څرګند 

 تبادلې څخه ترلاسه کیدای شي.

باید د لاسرسي کنترول او د کارونکي حساب مدیریت سیستمونه  پوهنتون . د لاسرسي کنترول او د کارونکي حسابونه:21.5

پلي کړي تر څو ډاډ ترلاسه کړي چې کارمندان د دوي د رول او دندیزو مسؤلیتونو پر اساس د معلوماتي تکنالوژۍ سرچینو ته 

ونو پر اساس واک او مناسب لاسرسی لري، پدې کې اړونده کارمندانو ته د رسمي تائید شوو فورمونو او ټاکل شوو پروسیجر 

 مسؤلیت ورکول کیدای شي.

باید د کارمندانو معلوماتو خوندي کولو لپاره مناسب محرمیت او د ډیټا  پوهنتون . محرمیت او د ډیټا محافظت تدابیر:21.6

منظم محافظت اقدامات او سیستمونو عیار او پلي کړي، پدې کې کوډ کول، د څو لارو د تصدیق پروسې، د لاسرسي کنترول، 

 غامونه،ی، پ ستمونهیس معلوماتي پوهنتوند خیره کولو عملي تمرینونه شامل دي، ډیټا بیک اپ سیستمونه او د خوندي ذ

د  یږيک تهځرامن ېله لار  ستمونویس ېدد ایاو  ېک ستمیس ېپد ېچ تیاو انترن رافونه،ګ ،ېمیضم لونه،یفا کونه،ینالیښبر

 هم کوم شخص شخصي ایکارمند، استاد، محصل او  يقرارداد ،دایمي استادد کوم کارمند،  پوهنتوناو د  ،ید تیملک پوهنتون

 ،يشو  دولیږ ل ېله لار  ېد شبک پوهنتون تابشد  ېچ ونهټاکاون لونه،یمخابرات، فا يینایښبر ولټ ،يیږک رلیمنه ش تیملک

 تودونویم وګړ انځاو د  يیږک ارلڅ هګپه دوامداره تو  ېله لور  آمریت ۍتکنالوژ  ید معلومات پوهنتوند  يو  ياو کتل شو  يشو  رمهیز

 .شکل وساتل شي هښپه  یې تیمحرم وڅتر  ،يیږک يپه واسطه خوند لویاو وس

کړي تر څو د معلوماتي تکنالوژۍ باید دکارمندانو لپاره یو میکانیزم رامینځته  پوهنتون ښو راپور ورکول او اداره کول:. د پې21.7

ښو، امنیتي ستونزو او سرغړونو، یا د پالیسۍ د سرغړونو راپور ورکړي، دا د یو معلوم او واضح پروسجر په وسیله ترسره کیږي یا پې
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ي تر څو راپور باید روښانه کړنلاره ولر  پوهنتونسره د مستقیمې اړیکې له لارې ترسره کیدای شي  آمريت د معلوماتي تکنالوژۍ

 څیړي او حل یې کړي، او کاروونکي باید اړونده ستونزې په سمدستي توګه راپور کړي.توګه و  شوې پیښې په سمدستي

اداره حق لري چې د ادبي غلا او علمي تیروتنو د مخنیوي په پار د  پوهنتوند  علمي تیروتنو کشف کول: د . ادبي غلا او21.8

ګرافونو او نورو علمي او ړنو، مقالو، مونو علمي څېلینو لخوا د ورسپارل شویو معلوماتي تکنالوژۍ پرمټ د استادانو او محص

( او نور پرمختللي سافټویرونه او سیستمونه Plagiarismاثرونو او موادو څیړنه او پلټنه وکړي، او ددې برخې لپاره د ) تحقیقاتي

 یدګي وکړي.ف او د حل لپاره یې رسرامینځته کړي، او د هغې له مخې د اړونده څانګو سره په ګډ تفاهم ستونزه کش

باید د معلوماتي تکنالوژۍ سیستمونو، پالیسیو او کړنلارو په اړه دوره ایزې پلټنې  پوهنتون پلټنې او بیا کتنې: . دوره یي21.9

د اهدافو، ارزښتونو، لیدلوري او ماموریت سره موافقت یقیني کړي، او د پرمختګ  پوهنتوناو بیا کتنې ترسره کړي، تر څو د 

چې ته اجازه ورکوي  پوهنتوننې کولی شي د هر ډول تشو یا زیانونو په پیژندلو کې مرسته وکړي او ټلپاره ساحې وپیژنې، دا پل

 او ګامونه واخلي. په اړونده برخو کې اصلاحې کړنې

لوماتو ، معپیژندلو کړنو دباید د انضباطي  پوهنتونسرغړونو په صورت کې د د پالیسۍ  و تطبیقات:. انضباطي کړنې ا21.10

 يې، لېکلېې، لیکلي توصيتوص مراجع وټاکي، پدې کې ممکن د شفاهيکړه کولو لپاره روښانه لارې او راټولولو، تحلیل کولو، پرې

کړه په اړونده برخه کې د سرغړونې د شدت او ېاخطاریې، د دندې ځنډ، تعلیق او یا هم د دندې ګوښه کول شامل وي، هره پر

 خفت پورې اړه لري او په اړه به یې پریکړه باصلاحیته کمېټه یا مرجع کوي.

 ساتنهد معلوماتي تکنالوژۍ څارنه او ماده:  دوه ویشتمه 

 پوهنتون( یوه مهمه پروسه ده چې له M&E( لپاره څارنه او ارزونه )IT) آمريت ۍمعلوماتي تکنالوژ په تحصیلي بنسټونو کې د 

سره مرسته کوي تر څو د معلوماتي تکنالوژۍ سیستمونو، زیربنا، او خدماتو اغیزمنتوب ، موثریت او په اړونده برخو کې د اغیز 

لپاره په سیستماتیک ډول د معلوماتو راټولول، تحلیل او راپور ورکول دې کې د فعالیت اندازه کولو ه څارنه او ارزونه وکړي، پ

ژندل شي، د معلوماتي تکنالوژۍ سیستمونو او فعالیتونو ته وده ورکړل شي او د ي، تر څو د پرمختګ لپاره ساحې وپېشامل د

 منتطقي پریکړې ترسره شي. د لیدلوري، ماموریت او ستراتیژیکو اصلي او فرعي اهدافو ملاتړ لپاره باخبره او پوهنتون

د هارډویر د برخو لکه سرورونو، شبکې تجهیزاتو، انټرنیټي سیستمونو، کمپیوتر سیستمونو،  :د هارډویر څارنه او ساتنه. 22.1

سوچونو او لینونو د منظمې څارنې او ساتنې لپاره مهالویش ترتیبول، چې په مهالویش کې به د پاکوالي، پوره والي، ځانګړي 

، دا به د ويدې څارنو منظم او عیني راپورونه د اړونده شواهدو او معیارونو په کتنه ترتیبول شامل  تمرینونو ترسره کول او د

 معلوماتي تکنالوژۍ د تجهیزاتو د عمر په زیاتوالي کې مرسته وکړي.

ونو، همدارنګه عملیاتي سیستمونو، ډیټابیسپه منظم ډول د سافټویرونو او اپلیکیشنونو او  . د سافټویر څارنه او ساتنه:22.2

رژنونو تازه کول، د زیان رسونکو برخو په نښه کول، په اړونده برخو کې فعالیتونو ته وده ورکول او د ویبسایټونو د معلوماتو او و 

ې شامل وي او د راڅرګندیدونکو ګواښونو پر وړاندې د خوندیتوب اقدامات شامل دي، دا هم باید د څارنې او ساتنې په پلان ک

سافټویرونو د کتنې او تازه کولو اړونده معیارونه او وختونه باید پکې په مشخص ډول ذکر شوي وي، دا به د سیستمونو او سافټ 

 محرمیت او دوام کې مرسته وکړي. پهمعلوماتو 

قوي بیک اپ سیستمونه  بايدره و لپانظم ډول د مهمو معلوماتو )ډيټا( د خوندي کولپه م . د معلوماتو )ډیټا( بیک اپ څارنه:22.3

د ټولو اداري او علمي برخو معلومات بیک اپ شي او  پوهنتونعیار شي، او پدې برخه کې په منظم ډول د مهالویش مطابق د 
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لپاره باید پلانونه او د څارنې  همدارنګه د معلوماتو د لاسه ورکولو یا سیستم د ناکامۍ په صورت کې د معلوماتو د بیرته راګرځیدو

 ساتنه او ارزښت کې مهم رول ولوبوي.د معلوماتو په دوامداره  پوهنتونړنلارې واضح شي، دا به د ک

د معلوماتي تکنالوژۍ زیربنا او حساسو معلوماتو خوندي کولو لپاره قوي  پوهنتوند  :امنیتي سیستمونو څارنه او ساتنه. 22.4

د کشف الې، د انټي  ل دي، پدې کې د سیستمونو د مداخلېامنیتي تدابیر پلي کول او د یادو تدابیرو څارنه او ساتنه شام

رکوونکو او محصلینو روزنه ترسره ویروس سافټویرونه، د لاسرسي کنترولونه ، اور وژونکې الې شاملې دي، پدې برخه کې د کا

څو د احتمالي خطرونو په پیژندلو او په نښه کولو کې د هغوي پوهه لوړه او په منظمه او موثره توګه د اړونده تجهیزاتو او  کول تر

 سیستمونو څارنه او ساتنه وکړي.

ثره توګه تعقیب او اداره کولو لپاره د شتمنیو د معلوماتي تکنالوژۍ سرچینو په مو  . د معلوماتي تکنالوژۍ د شتمنیو لستونه:22.5

د مشخصاتو، لکه د جنس  دوي ستونه ديسافټویر شتمنیو تازه ل او پلي کول شامل دي، تر څو د هارډویرمدیریت سیستمونه 

و ينوم، سریال نمبر، ټاګ نمبر، د شتمنۍ نوعیت، موقیعت، د اعتبار نیټه، ارزښت او نور اړین معلومات شامل وي دا به د نو

 کلونو او د څانګو لخوا د غوښتونکو توکو په صورت کې د شتمنیو په تخصیص کې مرسته وکړي.

کې د ټولو کارکوونکو، محصلینو، مهمو  پوهنتوناتي تکنالوژۍ په برخه کې په د معلوم . د انټرنیټي سیستمونو څارنه:22.6

ډاونلوډ د  مرکزونو، کمپیوتر لیب او کتابتون په برخه کې چې انټرنیت کاروي باید د انټرنیت منظم حسابونه ترتیب او د اپلوډ او

ویش په صورت کې د کارونې هفته وار، میاشتیني،  حد او همدارنګه د سرعت د حد په اساس ورته ویش ترسره شي، او د انټرنیټ د

ربعه وار او کلني مقایسوي راپورونه ترتیب شي، او د یادو راپورونو په صورت کې د لوړې کارونې په صورت کې د سلسله مراتبو 

 په نظر کې نیولو سره اړونده کارمندانو ته خبر ورکړل شي.

تکنالوژۍ د خدماتو او سیستمونو په لړ کې د استادانو، کارمندانو او محصلینو د معلوماتي  . د کارونکي سروې او فیډبیک:22.7

څخه باید د رضایت سروې ګانې ترسره شي، تر څو د معلوماتي تکنالوژۍ خدماتو څخه د دوي رضایت اندازه شي او هغه ساحې 

او وړاندیزونو  بحثونو، د شکایتونو وپیژندل شي چې پرمختګ ته اړتیا لري، دا ممکن د ډیټابیس، انلاین سیستمونو، ګروپي

 بکسونو او یا هم د ځانګړو فورمونو په وسیله ترسره شي.

فعالیت د صنعت او د لوړو زده کړو وزارت د غوره کړنو او وسايلو د معلوماتي تکنالوژۍ  پوهنتون د . د معیارونو سره پرتله:22.8

د معلوماتي تکنالوژۍ سیستمونه  پوهنتوند کیفیت لوړونې معیارونه باید تعقیب او مطالعه شي او د معیارونو سره پرتله کړئ، 

 باید د یادو معیارونو په اساس عیار او ترتیب شي او پدې برخه کې د معیارونو سره د پرتلې څارنه او نظارت ترسره شي.

 لپاره لارښوونېخونې او کیمرو د سرور ماده:  درویشتمه 

د مهمو زیربناو  پوهنتونکې سرورخونه او د امنیتي کیمرو د کنترول خونه د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د  پوهنتونپه 

( Localتو او نورو معلوماتي سیستمونو، انلاین او )برخه کې د شبکې د تجهیزاپه معلوماتي تکنالوژۍ  دڅخه ده، سرور خونه 

امنیتي کیمرو خونه د څارنې، فوټیج د ثبت کولو لپاره کارول کیږي تر څو د امنیتي او سرورونو درلودونکې وي، او همدارنګه د 

معلوماتي ویدیوګانو د کلیپونو څخه په وروسته وخت کې د اړتیا پر اساس د ځانګړي میکانیزم په وسیله استفاده وشي، سرور 

و، امنیت، اعتبار، مسایلو ته رسیدګۍ، او د فعالیتونو خونې او امنیتي کیمرې د معلوماتي تکنالوژۍ زیربنا او د څارنې سیستمون

 کې د سرور خونې او امنیتي کیمرو لپاره لاندې لارښوونې وړاندې کیږي: پوهنتوند اغیزمنتیا ډاډمن کولو لپاره اړین دي، په 

برابره ساحه )اطاق( یوه خوندي او په ټولو معیارونو په دننه کې  پوهنتوند سرور خونې او امنیتي کیمرو لپاره باید د  .1

 غوره شي.
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د سرور او امنیتي کیمرو خونې ته باید یوازې مجاز او مسؤل کارمندانو په فزیکي ډول لاسرسې ولري، یادو خونو ته د  .2

 منظم کنترول او د اجازت کارتونه ډیزاین او مختلف میکانیزمونه موجود وي. داخلېدو

م نصب وي تر څو د غیر مسؤلو واز لور وژنې او اضطراري حالاتو د د اپه سرور خونه او امنیتي کیمرو خونه کې بای .3

 ترسره شي. یاو نورو حالاتو کې مخنیو  لګېدنې اور ، داخلېدواشخاصو د 

عیار شي تر څو  نټیلیشن سیستمونهخونه کې باید د مناسبې تودوخې، رطوبت او د وی په سرور خونه او امنیتي کیمرو .4

 د تجهیزاتو غوره فعالیت یقیني او د زنګو او نورو خطراتو څخه مخنیوي وشي.

(، اور وژونکي او د سینسرونهد اور وژنې اتومات او غیر اتومات سیستمونه باید عیار شي لکه د لوګي کشف کونکي ) .5

 اور وژنې اتوماتیک سیستمونه.

او د بریښنا د بې ( PDUsسیستمونو او د بریښنا د توزیع واحدونو ) (UPSپه سرور خونه کې د بریښنا د بیک اپ ) .6

 نظمۍ لپاره د سیستمونو عیارول تر څو د سرورونو او امنیتي کیمرو د فعالیت جریان ډاډمن شي.

د په منظمه او مهالنۍ توګه د بیک اپ بریښنا سیستمونو ازموینه ترسره کړئ تر څو ډاډ ترلاسه شي چې د بریښنا  .7

 پر مهال په سمه توګه کار کوي.بندیدو 

سرور خونو کې د کیبل مدیریت تخنیکونه باید وکارول شي لکه د کیبل ټری، ریکونه او لیبلونه دا د شبکې د مزو د  .8

 حل کولو کې مرسته کوي تر څو په اسانۍ سره حل شي.په پاک ساتلو، ګډوډۍ کمولو، او د ستونزو 

ته د انټرنیټ او نورو شبکو د لینونو،  پوهنتونڅو  شي، و نقشه باید ترتیبد شبکې زیربنا عمومي لارښود ا پوهنتوند  .9

 سویچونو روټرونو او نورو معلوماتي تکنالوژۍ اړونده سیستمونو ځایونه او نقطې مشخصې وي.

و د سرورونو او شبکې تجهیزاتو د فعالیت ډاډ حاصلولو لپاره د څارنې او نظارت تعقیبي سیستمونه رامینځته کول تر څ .10

په سرورخونه کې د سیستمونو، د هوا فلټرونه )جالۍ او پکي( پاکول، د کیبلونو اتصال چیک کول او په هغه ځایونو 

 کې چې د ترمیماتو اړتیا وي ترسره کول.

په سرور خونه کې د معلوماتو د بیک سیستمونه پلي کول، پدې کې ممکن د انلاین بیک )کلاوډ بیک اپ( او همدارنګه  .11

 ډول په نورو سیستمونو کې د بیک اپ اخیستل شامل دي.په فزیکي 

د سرور خونې دکارونې او لاسرسي لپاره د مختلفو پروسیجري اسنادو ساتنه لکه د شبکې ډیاګرامونه، د تجهیزاتو  .12

 (.SOPsلستونه، د عادي کارونو او ستونزو حل کولو او ثبت کولو لپآره معیاري عملیاتي پروسیجرونه )

 پالیسیو، پروسیجرونو او امنیت غوره کړنو په اړه کارمندانو ته روزنه ورکول.ور خونې د د سر  .13

( یا د ویډیو مدیریت سافټویر DVRد څارنې فوټیج ذخیره کولو او اداره کولو لپاره وفق شوي شبکې ویډیو ریکارډر ) .14

(VMS.وکاروئ ) 

د پالیسیو او غوښتنو پر اساس باید لږ تر لږه ویډیوي ریکارډونه تر دریو  پوهنتوند قانوني او واک لرونکو اداراتو او د  .15

میاشتو وساتل شي، او پدې جریان کې مهم او ارزښتناکه ویډیو کلیپونه  باید په دوامداره توګه په محرم شکل وساتل 

 شي.

اړونده برخه متمرکزې او  پاکې، په وشي، څو ډاډ ترلاسه شي چې کېمرېپه منظمه توګه کیمرې معاینه او ساتنه یې  .16

 په غوره حالت کې دي.

ښو د عاجلو او عادي غبرګونونو او معلوماتو د ثبت او وړاندې کولو لپاره معیاري د کېمرو د ساتنې، څارنې او د پې .17

 ( او پروسیجرونه رامینځته کول او کارول.SOPsعملیاتي کړنلارې )

و اداراتو څخه د راغلو اشخاصو او معلوماتو د غوښتلو لپاره باید د داخلي کارکوونکو او بهرنیو واک لرونک پوهنتوند  .18

د باصلاحیته مسؤلو کارمندانو له لورې د تائیدۍ وروسته سرور خونې او امنیتي  پوهنتونمنظم فورمونه ډیزاین او د 
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له لارې ورکړل  کیمرو ته د معلوماتي تکنالوژۍ د مسؤلو کارمندانو لخوا لاسرسې پیدا او معلومات د معلوم پروسیجر

 شي.

ساعتونو پورې ( ۲۴دو او د جنس د ورکيدو یا نورو موضوعاتو  په وخت کې متضرره شخص بايد تر )ېښېد پ وستونز  .19

شکايت په اړونده مرجع کې درج کړي، وروسته له ټاکل شوي وخت اداره د ستونزې په لاسرسي او د جنس په لټون 

 باندې مکلفه نه ده.

شکايت کې د ورک شوي جنس يا ستونزې ډول، ځای،وخت او تاريخ ذکر کوي،چې د عارض شوی شخص به په  .20

 رسيدګۍ په وخت کې اساني رامنځته کړي.

متضرره شوی شخص دې د ورک شوي جنس يا ستونزې په اړه شکايت له اړونده مرجع سره شريک کړي،چې په  .21

 رسمي ډول معلوماتي ټکنالوژۍ امريت ته د څېړلو لپاره وسپارل شي.

 ضرره شوی شخص نشي کولای چې د ستونزې د پلټلو په اړه سرورخونې ته مستقيماً مراجعه وکړي.مت .22

یې  ل شي که اړتیا وه یاد عارض کوونکیړ آمريت د مسؤلو کارمندانو له لورې وڅېموضوع باید د معلوماتي تکنالوژۍ  .23

 يکه شي.ړلو وروسته به يې نتيجه له اړونده مرجع سره شرېهم ملتیا کولای شي او د څ

معلوماتي ټکنالوژۍ امريت د سرورخونې مديريت د ستونزې  د پېښيدو او ورک شوي جنس په له منځه تللو نه دی  .24

 مکلف البته په اړه يې د څېړلو مسؤلیت لري.

مرو د سرورونو، لینونو، کیبلونو، کیمرو او پدې برخه کې د مریت باید د سرور خونې، امنیتي کېمعلوماتي تکنالوژۍ آ  .25

و تجهیزاتو څخه په میاشتیني ډول د ځانګړي چیک لست مطابق څارنه او نظارت ترسره کړي او راپورونه یې باید ټول

 اداري او مالي چارو معاونیت سره په رسمي ډول شریک شي.

 د کمپیوتر لیب څخه د استفادې کړنلارهماده:  څلور ویشتمه

کې کمپیوتر لیب د محصلینو او څیړونکو استادانو لپاره د معلوماتي تکنالوژۍ د سیستمونو او انټرنیټ څخه د ګټه  پوهنتونپه 

اخیستنې ارزښتناکه زیربناء او سرچینه ده، تر څو محصلین پکې د انټرنیټ  او نورو زده کړو له لارې تخنیکي سرچینو ته لاسرسي 

ملي کارونو او دندو ترسره کولو لپاره رامینځه شوی تر څو محصلین د نصابي او غیر ، دا په اصل کې د محصلینو د عکړيپیدا 

د دوهمې اصلي دندې چې  پوهنتوننصابي او د ټولګې څخه بهر په مختلفو فعالیتونو او عملي کارونو کې ښکیل او همدارنګه د 

وونکي د کمپیوترلیب څخه په صحیح او محصلین او کارک پوهنتونپه صحیح شکل ترسره کړي، ددې لپاره چې د څیړنه ده 

 مناسب  ډول استفاده وکړي په لاندې ډول د کمپیوتر لیب څخه د ګټه اخیستنې څو لارښوونې او طرز العملونه وړاندې کیږي:

د کمپیوتر لیب څخه د استفادې وړاندې دا اړینه ده چې ځان د کمپیوتر  پوهنتوند  . د قواعدو او اصولو سره اشنا کیدل:24.1

پاڼو ته  لیب د اصولو او قواعدو سره اشناء کړئ، پدې لارښوونو کې ممکن د سافټویرونو ډاونلوډ کولو محدودیتونه، ځینو ویب

 ې وي.لاسرسی، د تجهیزاتو ساتنه او یا هم په کمپیوتر لیب کې د مناسب چلند لارښوونې شامل

کمپیوتر لیب د دوامداره او پرته د استاد د عملي کار څخه د کارونې لپاره باید د اجازې کارتونه  د . د کمپیوتر لیب اجازه:24.2

ډیزاین او د معلوماتي تکنالوژۍ آمریت د مسؤلینو له لورې د ځانګړي ثبت کتاب په وسیله ورکړل شي، دا کولای شي چې د 

 ثبت کې مرسته وکړي. په معلوماتود کمپیوتر لیب څخه د کاروونکو محصلینو په احصایه او 

د کمپیوتر لیب لپاره باید د کارونې مختلف وختونه مشخص شي، تر څو مراجعه کوونکي . د کمپیوتر لیب د کارونې وختونه: 24.3

او استادان خپل تدریسي او عملي زده کړو مهالویشونه په همغه ترتیب برابر کړي، پدې کې ممکن د محصلینو د تدریسي 
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کارونو لپاره وخت، د عمومي کارونې لپاره ځانګړي شوي وختونه او یا هم د محصلینو او استادانو لپاره د جلا مضامینو د عملي 

 وختونو ترتیب موجود وي.

مخه خپل شخصي  ننوتلو د ته دډاډ باید ترلاسه شي چې محصلین کمپیوتر لیب . په کمپیوتر لیب کې شخصي توکي: 24.4

توکي، بیکونه، لپټاپ کمپیوترونه او نور توکې د توکو لپاره ټاکل شوي ځای کې پریږدي او بیا کمپیوترلیب ته داخل شی، دا به 

 وکړي. کې مرسته مخنیوي پهدو ورکېضایع کیدو یا  دد کمپیوتر لیب د تجهیزاتو 

استفادې شریک ځای دی نو دا مهمه ده چې د نورو کاروونکو حقوقو ته کمپیوتر لیب د ټولو د . د نورو کاروونکو درناوی: 24.5

درناوی وشي او یو خاموش ، ارام او متمرکز چاپیریال وساتل شي، د ګډوډونکو فعالیتونو څخه ډډه وشي لکه په لوړ غږ موسیقي 

 د نامناسبې ژبې او الفاظو کارول. غږول، په لوړ غږ خبرې کول، یا

وخت په منظم ډول مدیریت کړئ تر څو د مهالویش مطابق د نورو  خپل کار او ټاکل شویکول:  . خپل وخت مدیریت24.6

مراجعه کوونکو وخت ضایع نشي او همدارنګه تاسې ته د کمپیوتر لیب د کارونې څخه یو څه په لاس درشي، همدارنګه د 

 ترتیباتو )سیټینګ( مه تغیروئ. ( مه داخلوئ او د سیستمونو دUSBشخصي ) هکمپیوتر لیب په کمپیوترونو کې خپل

که چیرته د کومې تخنیکي ستونزې سره مخ شئ، د تجهیزاتو خرابوالي، یا په کمپیوتر لیب کې کوم زیان . د ستونزو راپور: 24.7

رسونکي شیان وګورئ نو په سمدستي توګه د کمپیوتر لیب مسؤل او یا هم د معلوماتي تکنالوژۍ آمریت ته راپور ورکړئ، دا 

 ته کوي او ډاډ ترلاسه کوي چې کمپیوتر لیب د ټولو کاروونکو لپاره په غوره کاري حالت کې پاتې کیږي.مرس

لنډ اصول او قواعد خاص،د پورته ټاکل شوو لویو برخوترڅنګ د کمپیوترلیب د کارونې : د کمپیوترلیب عمومي طرز العمل. 24.8

 کوونکی یې باید تعقیب او عملي کړي:په لاندې ډول ذکر کیږي چې کمپیوتر لیب ته هر مراجعه 

هر محصل مکلف دی چې خپل نوم د کمپیوټر خونې څخه د استفادې د  ېکمپیوټر خونې ته د داخلیدو  په وخت ک .1

 .راجستر کړي ېثبت په کتاب ک

 .هویت کارت ولري پوهنتونکمپیوټرخونې څخه ګټه اخیستونکی شخص باید د  .2

 .هویت کارت څخه استفاده نشي کولای له پوهنتوند  شخصد بل  شخصیو په کمپيوټرليب کې  .3

 اشخاصومکلف دی چې په کمپیوټرخونې کې له بې ځایه خبرو کولو څخه ډډه وکړي تر څو د نورو  ه کوونکیعمراجهر  .4

 .د وخت د ضایع کیدو سبب ونه ګرځي

 .ړيکې کمپیوټر خونې ته مراجعه وک ونووخت وچې په ټاکل شوي يمکلف د کمپيوټرليب ته راتلونکی اشخاص .5

 .ي توکو له کارولو څخه ډډه وکړييه ې  د نشچې په کمپیوټر خونې ک يمکلف د مراجعه کوونکي .6

 .کمپیوټر خونې ته د داخليدو په وخت کې خپل بیګونه او نور  لوازم مسؤل شخص ته وسپاري .7

او نور لوازم  خپل  ۍچوک  کمپیوټر خونې نظم او ډیسپلين مراعت کړي او د تللو په وخت کې مراجعه کوونکی بايد د .8

 .ځای کيښودل شي

، څو د نورو محصلینو د مزاحمت وشيکمپیوټر خونې کې د ګرځنده ټيلیفون له استعمال او  خبرو کولو څخه ډډه  .9

 .سبب ونه ګرځي

 کې له يو درسي ساعت څخه د ډير وخت تېرولو حق نلري. هکمپيوټر خونمراجعه کوونکی په  .10

 په کتابتون کې د معلوماتي تکنالوژۍ کارونهماده:  پنځه ویشتمه

ثریت، لاسرسي او و انلاین زده کړو په برخه کې د مؤ  سرچینو اتيپه کتابتون کې د معلوماتي تکنالوژۍ د معلوما پوهنتوند 

بتونونو ته ډیره اړتیا یکي )دودیز( کتابتونونو په نسبت په نني عصر کې ډیجیتل کتامدیریت لوړولو کې مهم رول لوبوي، د فز
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ومومي په لاندې  ن او څیړونکي په اسانۍ سره لاسرسیڅو د بریښنایي سرچینو پراخه لړۍ ته محصلین ، استادالیدل کیږي، 

 ي:په کتابتون کې د معلوماتي تکنالوژۍ عمومي لارښوونې واضح کیږ پوهنتونډول د 

کتابتونونه د ډیجیتل کتلاګونو او انلاین ډیټابیسونو رامینځته کولو او  پوهنتوند . ډیجیتل کتلاګونه او انلاین ډيټابیسونه: 25.1

وکاروي، دا پلیټ فارمونه کاروونکو ته اجازه ورکوي چې د بریښنایی سرچینو پراخه  بايد معلوماتي تکنالوژۍ وسايلساتلو لپاره 

لړۍ وپلټي او لاسرسی ورته ومومي ، لکه کتابونه، ژونالونه، مقالې او زده کړیزو اهدافو لپاره مختلف ډوله ملټي میډیا مواد، 

 کارونو او کورنیو دندو لپاره ورڅخه استفاده وکړي.او عملي کړو کارونکي کولای شي پرمختللي ویبسایټونه وپلټي او د زده 

د معلوماتي تکنالوژۍ سیستمونه د بریښنایی سرچینو په موثره توګه اداره کولو لپاره ځای . د الکترونیکي منابعو مدیریت: 25.2

تنظیم کول، د لاسرسي ( او نور ډیټابیسونه ترلاسه کول، E-Books, E-Journalsپرځای کیږي، دې کې ډیجیتل سرچینو لکه )

( سیستم په وسیله ERPد ډيټابیس ) پوهنتوند  و لخواجوازونه اخیستل او چمتو کول شامل دي همدارنګه د کتابتون کارمندان

 کتابتون ټول سیستمونه باید د یاد سیستم په وسیله مدیریت او کنترول شي. د فزیکي او بریښنایی

کتابتونونو ته وړتیا ورکوي تر څو خپلو سرچینو ته  پوهنتونمعلوماتي تکنالوژۍ د . بریښنایی سرچینو ته د لیرې لاسرسی: 25.3

 ډیجیتل موادو ته له هرځای او هر وخت څخه ېړونکي کولی شيد لیرې لاسرسي سیستمونه عیار کړي، محصلین، استادان او څ

سو لپاره بریښنایی دې برخه کې د خپلو زده کړیزو او څیړنیزو پرو ه پ  ومومي اود مشخصو اکاونټونو په درلودلو سره لاسرسي

 ې او نور ډیجیتل مواد ډاونلوډ کړي.کتابونه، مقال

په کتابتون کې د همکارۍ او پوهې شریکول  پوهنتونمعلوماتي تکنالوژي د . د بریښنایي زده کړو ځایونه او سیستمونه: 25.4

چې  ( سیستمونه دا ډاډمنويLMSاسانه کوي انلاین پلیټ فارمونه، لکه د بریښنایي زده کړو چاپیریال یا د زده کړو د مدیریت )

، نو پدې شيمحصلین او استادان په ګروپي زده کړو او همدارنګه د نورو پوهنتونونو او څیړنیزو مراکزو سره مدغم  پوهنتوند 

 شي. ترلاسهبرخه کې باید معلوماتي تکنالوژۍ آمریت د بریښنایي زده کړو ټول اړین سیستمونه رامینځته او د کارونې ډاډ یې 

 د بریښنایي زده کړو او معلوماتي تکنالوژۍ ادغامماده:  شپږ ویشتمه

ځواک  د زده کړې په ډګر کې د بدلون لوي ډیجیتل عصر کې د بریښایي زده کړې او معلوماتي تکنالوژۍ ادغام اوسنيپه 

پربسنټ د ولاړو زده کړو معیارونو،  وګرځیدلی، په ټوله نړۍ کې تحصیلي بنسټونه د زده کړې تجربې ته  د وده ورکولو، د پایل

ږي، کارول کی و غوښتنو ته د محصلینو چمتو کولو لپارهيزده کړو ته د لاسرسي پراخولو، او د زده کړو په برخه کې د تکنالوژۍ نو

د متحرک بدلون او متقابل تعلیمي او تحصیلي چاپیریال رامینځته کولو لپاره د انلاین زده کړو  دا ادغام د معلوماتي تکنالوژۍ

ورکوي، د همکارۍ وسیلو د ځواک ترکیب دی، دا محصلینو ته وړتیا  سرچینو  او په اړونده برخو کېپلیټ فارمونو، ملټي میډیا 

خپلو زده کړیزو اهدافو ته ی خنډونه د زده کړو په ډګر کې مات کړي او د هر ځای څخه په هر وخت کې څو د وخت او ځا

 ورسیږي، د معلوماتي تکنالوژۍ او بریښنایي زده کړو د ادغام )یوځای( کولو لپاره لاندې لارښونې باید په پام کې ونیول شي:

 . زیربناوې او سرچینې26.1

نټرنیټي سهولتونه )اتصال( ډاډ ترلاسه پیریال او ټولګیو کې د باور وړ اپه ټول داخلي اداري او تدریسي چا پوهنتوند  .1

 کول.

 ول.سره سمبال کمپیوتر لیبونو تنظیمد اړینو هارډویر او سافټویر  .2

 پلیټ فارمونو او سرچینو ته لاسرسی چمتو کول. د انلاین زده کړو .3

 . د استادانو رزونه او ملاتړ26.2
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د اړونده پوهنځیو استادانو لپاره د روزنې برنامې وړاندې کول تر څو دوي د بریښنایي زده کړو وسیلو، پلیټ فارمونو او  .1

 لارښوونو سره اشنا شي.

د دوي په  و سره مرسته وکړي چې تکنالوژيدوامداره ملاتړ او انلاین زده کړو سرچینې چمتو کول تر څو استادان .2

 تدریسي بهیر کې مدغم شي.

 استادان باید وهڅول شي چې د بریښنایي زده کړو مختلف تخنیکونه او ستراتیژیانې زده او پلي کړي. .3

 د نصاب پراختیا او ډیزاین. 26.3

 هغه مفردات یا ماډلونه باید وپیژندل شي چې په موثره توګه د بریښنایي زده کړو له لارې وړاندې کیدی شي. .1

کړې( د ارزونې میتودونو او د بریښنایي زده کړو فعالیتونو ترمنځ سمون او ورته د زده کړې پایلو )پایلو پربنسټ زده  .2

 والي ډاډمن کړئ.

 چې ملټي میډیا عناصر او ګډ فعالیتونه پکې شامل وي. کولد انلاین زده کړو په برخه کې داسې مفردات ډيزاین  .3

 د بریښنایي زده کړو پلیټ فارمونه او وسیلې. 26.4

زده کړیزې  پوهنتونکې چې د  په هغه صورت کولاو تطبیق یې  کول( غوره LMSستم )د زده کړې مدیریت سی .1

 او اهداف پوره کړي. اړتیاوې

وسیلو کارولو په اړه استادانو او محصلینو دواړو لپاره روزنه او تخنیکي ملاتړ چمتو  ( او نورو بریښنایی زده کړوLMSد ) .2

 . کول

 ته وده ورکولو لپاره د اضافي وسیلو کارول لکه د ویډیو کنفرانس  پلیټ فارمونه، انلاین سیستمونه او د زده کړو تجربو .3

 او تطبیق شي. وسیلې او داسې نور باید وپلټل شي

 د محصلینو ملاتړ او ښکیلتیا. 26.5

 چاپیریال او وسیلو سره اشنا کول. محصلین د بریښنایي زده کړو .1

ملاتړ او د ستونزو حل کولو مرستې چمتو کول تر څو د بریښنایی زده کړې پلیټ فارمونو یا محصلینو لپاره تخنیکي  .2

 وسیلو په کارونه کې د ستونزو سره مخ نشي.

هڅول او د ګروپي بحثونو  اتود بریښنالیک، چټ، ویډیو کنفرانسونو له لارې د استادانو او محصلینو ترمنځ د ارتباط .3

 لپاره زمینه برابرول.

 ارزونه او نظرونه . 26.6

لري لکه انلاین پوښتنې، فعالیتونه او و ټ سره سمون ډیزاین کول چې د بریښنایي زده کړو فارمد ارزونې میتودونه  .1

 بحثونه.

( کې محصلینو ته د نمراتو اعلان، درجه بندۍ او همدارنګه د محصلینو د نظریاتو او پشنهاداتو لپاره د LMSپه ) .2

 تطبیقول شامل دي.سیستمونو رامینځته کول او 

  ارزونه او دوامداره پرمختګ. 26.7

په منظمه توګه د سروې، د معلوماتو تحلیل او د محصلینو د نظریاتو له لارې د بریښنایي زده کړو او نوښتونو د اغیزمنتوب لپاره 

 ارزونه  ترسره کول.

تر څو د پرمختګ لپاره ساحې وپیژندل شي او د بریښنایی زده کړو تګلارو  کارولاو معلومات ددې لپاره  ونهراټول شوي فیډبیک

 کې اړین اصلاحات رامینځته او پلي شي.

او معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د وروستیو  ای کولو لپاره د بریښنایي زده کړووسیلو او ستراتیژیو د پلټنې او یوځ ود نوي

 خپلو سیستمونو کې یې تطبیق کړئ. پرمختګونو څخه ځان خبر، تازه او په

 د معلوماتي تکنالوژۍ راپور ورکونه ماده:  اوه ویشتمه

( آمریت کې د داخلي او بهرني راپور ورکولو سیستمونه د معلوماتو په موثره توګه اداره کولو ITمعلوماتي تکنالوژۍ ) پوهنتوند 

ي، د راپور ورکونې دا سیستمونه ډاډ ترلاسه کوي چې اړونده او خبرو اترو او د کارونو د تعقیب په برخه کې مهم رول لوبو 

اداري سره شریک شوي، په لاندې  لرونکېمعلومات راټول شوي، تحلیل شوي او د مناسبو څانګو او بهرنیو مربوطه او واک 



 

 

 

پوهنتونتابش  معلوماتي تکنالوژۍ پالیسي  

34 

نوعیت ته په کتو سره ډول د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د آمریت اړونده کارمندان مکلف دي تر څو د ستونزو او معلوماتو 

چمتو او اړونده  ښو او معلوماتو په اړه ځانګړي راپورونههمدارنګه د ځانګړو پې ورځني، هفته وار، میاشتیني، ربعه وار کلني او

 برخو ته واستوي.

لارې رامینځته شوې پیښې او  سیستم لهمعلوماتي تکنالوژۍ کارمندان باید د داخلي راپور ورکولو د: د پیښو راپور ورکول. 27.1

راپور کړې لکه د سیستم ناکامي، د شبکې نه وصلیدل، د تجهیزاتو د ترمیم اړتیا،  باید د ځانګړو پروسیجر پاڼو له لارې ستونزې

 امنیتي سرغړونې او داسې نور.

نظارت ځانګړي راپورونه چمتو کول په میاشتیني ډول د انیټرنیټي سیستمونو د کنترول او : ورد انټرنیټ د کنترول راپ. 27.2

په راپور کې باید د هر کارونکي معلومات، د ډاونلوډ او اپلوډ مقدار او همدارنګه د ، اداري او مالي چارو معاونیت ته استول

 میاشتې په جریان کې د پالیسۍ څخه د سرغړونو په صورت کې د غیر اخلاقي سایټونو کارونه باید راپور شي.

ډول ترتیب او  ربعوارد معلوماتي سیستمونو د څارنې او نظارت راپورونه باید په تي سیستمونو د نظارت راپور: . د معلوما27.3

معاونیت ته واستول شي، په راپور کې باید د سیستمونو، وسایلو، تجهیزاتو د صحت او عدم صحت په اړه د ځانګړي شوي چیک 

 شواهدو سره ترتیب شي.له لست له مخې څارنه ترسره او راپورونه یې 

ثر تطبیق په لړ کې ځانګړي چیک لستونه جوړول ښه او مؤ  ډیټابیس دد  پوهنتون د. د ډیټابیس د ارزونو او تطبیق راپور: 27.4

او د کال په جریان کې دوه ځلې د یادو چیک لستونو پر اساس د ټولو برخو ارزونه ترسره کول او د تطبیق او عدم تطبیق 

 .باید وړاندې شيمقایسوي راپورونه ترتیب او اداري شورا ته 

د ویبسایټ د اړونده دوامداره تازه کیدونکو برخو او دایمي  پوهنتوند  د ویبسایټ د ارزونو او تطبیق راپور: پوهنتون. د 27.5

راپورونه  او د تطبیق او عدم تطبیق مقایسوي ارزونه ترسره کولړي چیک لستونه جوړول او د هغې پر مټ برخو په تعقیب ځانګ

 معلوماتو او څانګو په تفکیک برابرول او اداري شورا ته وړاندې کول. د

د عمومي کمپوتر لیب او یا هم د بریښنایي زده کړو د اړونده کمپیوترونو د  پوهنتوند . د کمپیوترلیب د کارونې راپورونه: 27.6

ډول د احصایوي معلوماتو  ربعوارکارونې په لړ کې باید ځانګړي د ثبت کتابونه ترتیب او په ورځني ډول تعقیب او راپورونه یي په 

 تفکیک ترتیب او اړونده خواوو ته واستول شي.او مقایسوي ګرافونو په 

د معلوماتي تکنالوژۍ مسؤلین باید په اړونده برخه کې د خدماتو د ترسراوي : د معلوماتي تکنالوژۍ په اړه د فیډبیک راپور. 27.7

رسره او د هغې په هکله په کال کې دوه ځلې د ځانګړو انلاین او یا هم په فزیکي ډول د پوښتنپاڼو له طریقه سروې ګانې ت

 تحلیلي او مقایسوي راپورونه ترتیب او اداري او مالي چارو معاونیت ته یې واستوي.

او خوا او شاه چاپیریال کې د امنیتي کیمرو په وسیله  په داخل پوهنتوند . په امنیتي کیمرو کې د ستونزو د کشف راپور: 27.8

د موقیعت، د نوعیت، نیټې، وخت، د پیښې تفصیل او انځوریزو شواهدو  ښو او ستونزو کلني راپورونه باید د کیمرېيو پېکشف شو

 .ل شيپر اساس کلنې توحیدي راپور ترتیب او اداري او مالي چارو معاونیت ته واستو 

ه و کارمندانو او همدارنګيد برحاله او نو پوهنتونپه منځني او کلني ډول د . کارمندانو ته ګروپې او انفرادي روزنو راپور: 27.9

محصلینو ته د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د هر ډول ګروپي او یا انفرادي تریننګونو او روزنو توحیدي راپورونه باید ترتیب 

 تضمین کیفیت او اداري او مالي چارو معاونیت ته واستول شي. پوهنتوناو د 

په یو مشخص شوي او د ستراتیژیک پلان د غوښتنو : د ستراتیژیک پلان لپاره د معلوماتي تکنالوژۍ د فعالیتونو راپور. 27.10

کې د ستراتیژیک پلان په تعقیب د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د فعالیتونو،  پوهنتونمطابق د هر کال په جریان کې په 

 ول شي.انکشافاتو او نوښتونو راپور باید ترتیب او اداري او مالي چارو معاونیت او پلان او پالیسۍ کمیټې ته واست

 د پالیسۍ اړینې ضمیمې ماده:  اته ویشتمه

 د معلوماتي تکنالوژۍ د خدماتو د غوښتنې فورم .1
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 ( ډیټابیس سیستم کې د واک ورکولو فورمERPپه ) .2

 اړونده څانګو ته د معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې د خدماتو د ترسراوي رسید فورم  .3

 په ډیټابیس سیستم کې د استادانو لخوا د درسي موادو د اپلوډ چیک لست  .4

 .د معلوماتي تکنالوژۍ د اړونده سیستمونو د نظارت چیک لست .5

 د سرور خونې )امنیتي کیمرو( د معلوماتو د غوښتنې فورم  .6

 د اړونده څانګو څخه د ډیټا )معلوماتو( د بیک اپ رسید فورم  .7

 ارزونو لپاره معیاري چیک لستونه د ډیټابیس د اړونده برخو د .8

 و کارکوونکو ته د معلوماتي تکنالوژۍ د انفرادي تریننګ د رسید فورم ينو .9

 د کارمندانو د دندې د پیل او پای لپاره د معلوماتي تکنالوژۍ د وسایلو سپارلو او تسلیمولو فورم  .10

 د معلوماتي تکنالوژۍ د خدماتو وړاندې کولو په لړ کې د کارکوونکو د فیډبیک فورم  .11

 معلوماتي تکنالوژۍ په برخه کې  معیاري قرارداد فورم د .12

 د انټرنیټ د ډاونلوډ او اپلوډ د ورځني ثبت فورم  پوهنتوند  .13

 د محصلینو د خبرتیاو استولو لپاره د ځانګړي فورم  .14

 رو څخه د نظارت چیک لستد امنیتي کیم پوهنتوند  .15

 د امنیتي کیمرو په برخه کې د پیښو د کشف راپور کولو فورم .16

 د انټرنیټ د ډاونلوډ او اپلوډ میاشتیني راپور فورم .17

 د معلوماتي تکنالوژۍ د وسایلو او تجهیزاتو د ثبت او انتقال فورم .18

 د کمپیوتر لیب څخه د استفادې ځانګړی کړنلاره .19

 کیمرو ته د لاسرسي ځانګړی فورمد سرور خونې او امنیتي  .20

 د پالیسۍ تائیدي ماده:  نهه ویشتمه

چارو د تنظیم په  معلوماتي تکنالوژۍد  د اسانتياوو د ساتنې، پاملرنې او مناسبې استفادې طرزالعمل د معلوماتي تکنالوژۍ

( نیټې ۲۲/۰۲/۱۴۰۵(  ګڼه )۲عنوانونو کې ترتیب شوه، او د پلان او پالیسۍ  کمیټې په ) او اړونده فرعي(  مادو ۲۹د ) موخه

 .کې د بحث وروسته تائید او د عملي کیدو وړ ده مجلس
 

د معلوماتي تکنالوژۍ پالیسي )لارښود( د اداري او مالي چارو معاونیت په چوکاټ کې د معلوماتي تکنالوژۍ د منظم پرمخ وړلو 

( نیټې شورا کې د ۵۲۹/۰۲/۱۴۰۵(  ګڼه )۲(  مادو او اړونده فرعي عنوانونو کې ترتیب شوه، او د علمي شورا په )۲۹لپاره  د )

 .بحث وروسته تائید او د عملي کیدو وړ ده

 

 رئیس پوهنتونتائید:        د معلوماتي تکنالوژۍ آمرترتیب: 

 عبدالحميد سيرت                                 صديق الله عادل                                                                                

 

 


